


IGRA, ZNANJE,

GLASBA, PLeS
SO NAS IZZIV.
SRECNI OTROCI
SO NAS CILJ.




vsako leto je za vse nas nov zacetek. Vsako leto se v Vrtcu Pedenjped Novo mesto
znova veselimo novih poznanstev in prijateljstev, ki jih stkemo z nasimi malimi
vsakodnevnimi obiskovalci in vami. Prepricani smo, da bomo — tako kot vedno —
tudi v Solskem letu 2017/2018 ustvarili skupaj veliko lepih in poucnih dozivetij, se
smejali, skupajigraliin delali.

Zavedamo se, da vsak ¢lovek pustiv socloveku pomemben pecat. Pri
medgeneracijskem sobivanju in sodelovanju je to Se posebej pomembno. Zato
bomo z vso odgovornostjo, pedagoskim etosom in znanjem ter vescinami, ki jih
imamo, poskrbeli za dobro popotnico vasih otrok pri vstopu v Solsko in nadaljnje
Zivljenjsko obdobje in okolje.

Vsako leto pa ni le nov zacetek, ampak prinasa tudi spremembe, novosti ...
Ljudski pregovor pravi, da kar sejes, to zanjes. Ocitno smo v preteklih letih delali
dobroin prav, saj bo letina obilna — veliko sivas je izbralo za predsolsko vzgojno-
izobrazevalno okolje, v katerem bodo vasi otroci, prav nas vrtec. Tega smo veseli
in na to smo ponosni. Ob tem pa ni zanemarljivo dejstvo, da so ob ustreznem
strokovnem delu nas — zaposlenih pomembni tudi prostorski in drugi pogoji. V
Vrtcu Pedenjped Novo mesto dozivljamo preporod tudiv tem smislu — z novo
»srajcico« se lahko pohvali Videk (Enota Videk), ki letos praznuje 5o let, in tudi
druge enote. Enota Pedenjped, ki je tudi dobila povsem novo zunanjo podobo,
praznuje v tem Sol. letu 40 let. Prenovo boste opazili tudi v enotah Metka in Rdeca
kapica.

Tako bodo vasi otroci vsak dan prihajali v nase prostore, ki so prenovljeni po
najvisjih standardih in v skladu z vsemi gradbenimi zahtevami, pri Cemer nas je
vodilo pomembno poslanstvo — otrokom prijazno in varno okolje.

Mi ze komaj ¢akamo, da vse ideje, novosti in tudi vase pobude, ki so sestavni del
vzgojno-izobrazevalnega dela in plemenitijo tovrstne procese in vsebine, skupaj z
vami in vasimi malcki zacnemo udejanjati. W. Disney je dejal, da je vse, kar sanjas,
zamisljeno prenasali v resnicnost skozi besedo, glasbo, ples, sport, gledalisko

in likovno umetnost, rajalne, druzabne in druge igrice ter odlicne dejavnosti ter
projekte, katerih opise si lahko preberete v nadaljevanju.

Zato, spostovani starsi, ko takole urejamo in pospravljamo Se zadnje drobtinice
preteklega, nepozabnega leta, kar ne moremo zadrzevati misli in zelja, ki uhajajo
na plano in nestrpno ¢akajo, da se zavrtijo v raznovrstnih oblikah poigralnicah
nasega zavoda ter se s svojo sporocilnostjo usidrajo v vsakdan vseh nas.

Vabimo vas, da v vsestranskem sozitju prehodimo pot skozi solsko obdobje
2017/2018.

Meta Potocénik,
ravnateljica Vrtca Pedenjped Novo mesto
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POSLANSTVO IN NALOGE
VRTCA PeDenNJPeD
NOVO mesTO

Vrtec svoje vzgojne in izobrazevalne naloge izpolnjuje skozi igro otroka

in razlicne aktivnosti, ki so vedno skrbno nacrtovane, izhajajo iz potreb in
razvojne stopnje otroka ter vodijo k natancno dolocenim ciljem. Osnovno
vodilo pri nasem pedagoskem delu je omogociti otrokom varno in
vzpodbudno uc¢no okolje za razvoj njihovih ustvarjalnih potencialov. Ves nas
napor je usmerjen v to, da so otroci zadovoljni, sprosceni in igrivi, da vsak
dan z veseljem vstopajo v vrtec in da ga zapuscajo srecni.

Pri svojem delu uporabljamo sodobne vzgojne metode in sodobne
koncepte dela. Zelo veliko pozornosti posve¢amo uvajalnemu obdobiju,
vzporedno spremljamo otrokov razvoja vse do vstopa v Solo. Tako

kar najbolje poskrbimo za to, da so otroci, ko prestopijo Solski prag,
usposobljeni za nadaljnje vzgojno-izobrazevalne izzive.

Vzgoja predsolskega otroka je uspesna takrat, ko starsiin vrtec dobro
sodelujemo, si pomagamo in sledimo istemu cilju — otroka nauciti
samostojnosti, odgovornosti, sprejemanja pravil in pozitivnih vrednot,
kiveljajo v druzbi.

Zavedamo se vase primarne vzgojne vloge, prizadevamo pa si ustvarjati
razmere za medsebojno povezovanje in dobro sodelovanje, zato so vase
pobude in predlogi za nas zelo pomembni in dragoceni.

Veselimo se nasega sodelovanja in skupnih dozivetij.

vrtec PeoenJpeb NOovo mesto 2017/18




PREDSTAVITEV VRTCA
IN ORGANIZIRANOST

Vrtec Pedenjped Novo mesto je samostojni javni vzgojno-izobrazevalni zavod

za predsSolsko vzgojo. Ustanoviteljica je Mestna obcina Novo mesto. Vzgojno-
izobrazevalna dejavnost poteka za otroke od enajstega meseca starosti do vstopa
v devetletno osnovno solo. Dejavnosti vzgoje in izobrazevanja potekajo v 44
oddelkih v 8 organizacijskih enotah in je vanju vkljucenih 793 otrok.

Uprava vrtca se nahaja zraven istoimenske Enote Pedenjped na éegovi ulici 22
v Novem mestu. Visti stavbi so prostori centralne kuhinje in sedez tehni¢no-
vzdrzevalne sluzbe.

Vrtec Pedenjped Novo mesto na podrocju vzgoje in izobrazevanja samostojno
deluje Ze 15. leto ter ustvarja in soustvarja Zivljenje malckov in starSev na podrocju
predsolske vzgoje.

Segova ulica 22, 8000 Novo mesto
T:07/3718250

F:07/3718265
E:info@pedenjpednm.si

Spletna stran:
www.pedenjpednm.si

FB stran:
www.facebook.com/pedenjpednm

Delovni Cas uprave:
od ponedeljka do petka od 7. do15. ure
Cas malice: od12.00do12.30

Ravnateljica

Meta Potoénik

T:07/3718252

M: 040 170 609

E: meta.potocnik@pedenjpednm.si

Pomoc¢nica ravnateljice

Darja Rozman

T:07/3718254

M: 041380 110

E: darja.rozman@pedenjpednm.si

Poslovna sekretarka

Lara Jedlovénik Hafner

T: 07/3718250

M: 051658 455
E:lara.j.hafner@pedenjpednm.si

2017/18

Svetovalni delavki

Kristina Zmav¢i¢

T: 07/37182 61

M: 031312 460

E: kristina.zmavcic@pedenjpednm.si

Vesna 2agar

T:07/3718254

M: 040 634 947

E: vesna.zagar@pedenjpednm.si

Organizatorka prehrane in
zdravstveno-higienskega rezima

Jelka Makse

T:07/3718264

M: 051340 901

E: jelka.makse@pedenjpednm.si

Racunovodkinja

Mirjam Cekuta

T:07/3718256

M: 040 525 656

E: mirjam.cekuta@pedenjpednm.si

Knjigovodkinji

Mojca Mervar

T:07/3718257

M: 051271 5M

E: mojca.mervar@pedenjpednm.si

Romana Hrastar

T:07/3718257

M: 05127151
E:romana.hrastar@pedenjpednm.si
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POSLOVALNI €AS eNOT
VRTCA PeDenNJPeD
NOVO mesSTO

Pedenjped: 5.30-17.00
Rdeéa kapica: 5.30-16.00
Sapramiska: 5.30-16.00
Videk: 6.00-16.00
Metka: 6.30-17.00
Ostrzek: 5.30-16.15
Cepetavéek: 6.00-16.00

Pikapolonica: 7.00-13.00

V septembru bomo med vami, starsi, izvedli anketo o
potrebah glede poslovalnega ¢asa. Ce bo v enoti vsaj Sest
starSev potrebovalo spremenjen poslovalni ¢as enote, bomo
v Letnem delovnem nacrtu za Solsko leto 2017/18 upostevali
potrebe.

RITeM VRTCA IN CAS,V
Ki GA OTROCI PREZIVIVO
V VRTCU

Otrokom moramo pri vkljucevanju v vrtec zagotoviti varnost, zato je pomembno,
da starsi poznate ritem vzgojno-izobrazevalnega dela v vrtcu. Tako se boste lahko
Ze pred prihodom v vrtec z vzgoijiteljico oziroma vzgojiteljem dogovarijali, kako
uglasiti otrokov ritem s tistim, ki velja v vrtcu. To se lahko zacne Ze pred vstopom
v vrtec, se nadaljuje v obdobju uvajanjain tudi kasneje ob odhodu v Solo. Osnovni
vodili sta upostevanje otrokovih potreb in postopnost.

Glede na stevilo otrok zjutraj do 8. ure in ob koncu poslovnega ¢asa otroke
zdruzujemo v skupnih zdruzenih igralnicah.

Zakon navaja dnevne programe, ki trajajo od 6 do g ur, in poldnevne, ki trajajo

od 4 do 6 ur. V nasih enotah, razen v romskem vrtcu, izvajamo dnevne programe,
odprtje enot pa je razli¢no in poslujemo od 10,5 do 1,5 ure dnevno. V dnevnih
programih otrok lahko prezivi v vrtcu skladno z zakonom najvec g ur. Na
osnovi potreb starsSev svet zavoda vrtca skladno z ustanoviteljem vsako leto
doloci poslovni ¢as enot.
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05.45—08.00 Prihod otrokin
individualnaigra

08.00 Zajtrk, nega

08.30 Nacdrtovane in nenacrtovane
dejavnosti ter igra otrok z razli¢nimi
materiali, bivanje na terasi, igriscu
ali v drugih prostorih, usmerjene
nacrtovane dejavnosti

10.30 Nega, dopoldanska malica
1n.00 Pocitek

12.45 Nega

13.00 Kosilo

13.30-16.00 (16.15 ali 17.00)
Popoldanske dejavnosti,
organizirane dejavnosti, igra v
kotickih, igra po zelji otrok in odhod
domov

Otroci imajo ves dan moznost
pocitka ter preskrbo z nesladkanimi
napitki, vodo in s sadjem

10

05.45—08.00 Jutranji prihod, igre

po zelji otrok, jutranje razgibavanje,
igra v manjsih skupinah

08.00 Jutranja higiena, zajtrk in
umivanje zob

08.30 Nacdrtovane in nenacrtovane
dejavnosti ter igra otrok z razli¢nimi
materiali, aktivne delavnice, igre

v kotickih, bivanje na prostem,
sprehodi, obiski predstav, razstav,
izleti ali pohodi ter organizirane
usmerjene dejavnosti otrok

1.30 Higiena pred obrokom, kosilo
in nega zob

12.30 Pocitek, spontanein
nacrtovane umirjene dejavnosti

14.00 Popoldanska malica

14.30-16.00 (16.15 ali 17.00)
Organizirane dejavnosti znotraj
vrtca, igre po Zelji otrok, gibanje na
prostem in odhod domov

Otroci imajo ves dan moznost
pocitka ter preskrbo z nesladkanimi
napitki, vodo in s sadjem.

PROGRAMI GLeDe NA
TRAJANJE IN NA STAROSTNO
oBDOBJe

Glede na dolZino programa v vrtcu izvajamo: dnevne programe, ki trajajo od 6 do
9 urin so namenjeni otrokom od 11 mesecev starosti do vstopa v Solo; poldnevni
program, ki traja od 4 do 6 ur in ga izvajamo v Enoti Pikapolonica.

Glede na starostna obdobja oblikujemo:
oddelke prvega starostnega obdobja, v katere so vkljuceni otroci od 1do 3 let;
oddelke drugega starostnega obdobja, v katere so vkljuceni otroci od 3 do 6 let.

Za otroke s posebnimi potrebami izvajamo dva programa: Program za
predsolske otroke s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomocjo
ter Prilagojeni program za predsolske otroke (razvojni oddelek).

Usmeritev otroka v ustrezen program se zacne z izpolnitvijo obrazca Zahteva za
zacetek postopka usmerjanja, ki ga starsivlozijo na Zavodu RS za solstvo, zahteva
pa je dokoncna z odlocbo o usmeritvi. Odlocba je pogoj za usmeritev v enega od
programov.
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Program je namenjen otrokom, ki jim je z odlo¢bo o usmeritvi dodeljena dodatna
strokovna pomoc, otroci pa so vkljuceni v redne oddelke. Za vsakega otroka
ravnateljica vrtca imenuje strokovno skupino, ki pripravi individualiziran program
dela. V programu so opredeljene prilagoditve, cilji, ki so v skladu z otrokovim
tempom razvoja in napredkom, ter vrsta, obseg, izvajalec dodatne strokovne
pomoaci ter nacin izvajanja. Izvajalci strokovne pomoci so vzgojitelji, pedagogi,
specialni pedagog in logoped. Pri svojem delu izvajalci individualiziranega
programa sodelujejo med seboj in si izmenjujejo informacije o otroku ter
oblikujejo predloge za delo z otrokom. Pri pripravi, izvajanju in vrednotenju
omenjenega programa tesno sodelujemo s starsi otroka.

V razvojni oddelek vrtca, ki se nahaja v Enoti Pedenjped, so vkljuceni otroci, ki so z
odlocbo usmerjeni v Prilagojeni program za predsSolske otroke. Vanj so vkljuceni
otroci, katerim zmerne ali tezje tezave na enem ali vec podrodjih preprecujejo
uspesno vkljucevanje v redni oddelek. Za pripravo in izvajanje programa sta
odgovorni specialna pedagoginja in pomocnica vzgojiteljice. Delo je prilagojeno
sposobnostim in potrebam posameznega otroka.

Glede svetovanja o postopku usmerjanja in dodatne strokovne pomoci otroku
se lahko pogovorite s svetovalno delavko Vesno Zagar (07/371 82 64, 040 634 947,
vesna.zagar@pedenjpednm.si).

12

PReHOD OTROK OD DOWMA V
VRTEC IN IZ VRTCA V SOLO

Pod izrazom »prehod« mislimo na obdobje, ko otrok zamenja varno in znano
okolje in se vklju€uje v novo, neznano ter tuje. To prinasa nova pricakovanja,
a tudi stiske, stres in strah pred neznanim. Prav zato posve¢amo temu obdobju
posebno pozornost. S pogovori, z naértovanjem, izmenjavo informacij,
zaupanjem, odprtim pristopom in s sodelovanjem zelimo pripraviti otroke
in starSe, da bi prehod za vsakega otroka potekal ¢im bolj mirno, varno in
prijazno.

Mesec september je v vrtcu obdobje uvajanja otrok. V tem ¢asu se otroci ob
pomodi in podpori odraslih postopno privadijo na spremembe, ki so nastale z
novim Solskim letom.

Za otroke, ki prvic vstopajo v vrtec, zlasti najmlajse, je to Cas, ko se pocasi
prilagodijo novim odnosom in novemu okolju. Kljub mocni navezanosti na starse
morajo vkljuditi v svoj vsakdan nove osebe — vzgojitelje (pod izrazom mislimo
vzgojitelje in pomocnike vzgojiteljev obeh spolov). Namen uvajanja je prenos
otrokove navezanosti s starSev na vzgojitelja. Navezanost na nove osebe
nastaja pocasi in postopoma. Otrok si v tem ¢asu najde »pomembno osebo« v
vrtcu, ki bo vsaj v doloCeni meri nadomescala starse.

Za otrokovo ustrezno navezovanje je nujno potrebno sodelovanje starsev in
strokovnih delavcev v oddelku. S sodelovanjem se vzpostavi zaupanje, ki
je temelj dobrih odnosov. Otroci se razlikujejo in tudi starsi imate razli¢ne
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moznosti uvajanja. Da bi upostevali vso pestrost, se o konkretni obliki uvajanja
starsi dogovorijo z otrokovim vzgojiteljem. VV drugi polovici avgusta se starsina
prvem sestanku starSev ali individualnem pogovoru z vzgojitelijem dogovorite o
ravnanju v casu uvajanja otroka. Dobro je, Ce si za uvajanje lahko vzamete ¢as, da
to naredite umirjeno, brez naglice in stresa.

Tukaj predstavljamo splosni model uvajanja. Napisani ¢as je le priblizen, da si
starsi lazje predstavljate potek procesa.

starost otrok od enega do treh let

- PRVIDAN UVAJANJA: Otrok in eden od starSev prideta v vrtec za dve uri. V
copatih vstopita v igralnico. Oée oziroma mama ostane z otrokom in mu dovoli,
daraziskuje igralnico. Po dveh urah zapustita vrtec.

- DRUGI DAN UVAJANJA: Otrok in eden od starsev prideta v vrtec in vstopita
vigralnico. Ko se otrok zaigra, se oCe oziroma mama od otroka poslovi, gre za
krajsi ¢as iz igralnice, vendar po¢aka v vrtcu. V tem ¢asu ni dovoljeno »kukanje«
vigralnico. Vzgojitelj bo poklical oceta oziroma mamo, ko bo potrebno, da se vrne
vigralnico. Ole oziroma mama v tem primeru potolazi otroka in nadaljuje igro z
njim.

- TRETJI DAN UVAJANJA: Poteka podobno kot drugi dan, le da gredo starsi iz
igralnice in iz vrtca. Vrnejo se po dveh urah in se se pol ure skupaj z otrokom
zadrzijo v igralnici.

- CETRTI DAN UVAJANJA: O¢e oziroma mama preda otroka pri vratih igralnice
vzgojitelju. Otroka obrne od sebe, ga izroci vzgojitelju in odidete. Otroci ostanejo
v vrtcu na malici DO spanja.

- PETI DAN UVAJANJA: Oce oziroma mama preda otroka ob prihodu pri vratih
igralnice in pride po njega PO spanju.

1

starost otrok od tretjega do Sestega leta

Starsiin starejsi otroci se lahko zadnji delovni dni v avgustu oglasite v vrtcu, si
ogledate igralnico, garderobo in spoznate vzgojitelja. Z vzgojiteljem se starsi
dogovorite o tem, kako bo otrok prve dni prihajal v vrtec. Priporo¢amo, da
starejsi otroci prve dni ne spijo v vrtcu, ampak gredo domov pred kosilom ali po
njem.

Za otroke, katerih starsi nimajo moznosti poskrbeti za njihov postopen prehod
v vrtec, bomo naredili vse, da se bodo kljub temu ustrezno prilagodili novemu
okolju.

PReEHOD OTROK V SOLO

Vpis v osnovno Solo poteka v mesecu februarju za naslednje solsko leto.

Starsivpisejo v 1. razred osnovne Sole otroka, ki bo v koledarskem letu, v katerem
bo zacel obiskovati Solo, dopolnil 6 let.

Vecina Sestletnih otrok odide v Solo. Za nekatere pa starsi ugotavljajo, da niso
pripravljeni na vstop v $olo. O svojih dvomih lahko spregovorijo z vzgojiteljem
otroka na pogovornih urah. Odlozitev Solanja za eno leto predlagajo starsi ob
vpisu v solo. Ravnatelj sole imenuje komisijo, ki ugotavlja pripravljenost otroka
na solo in odloci o odloZenem vstopu ter sklep o odlocitvi posreduje starsem.
Fotokopijo sklepa posredujejo starsina upravo vrtca.
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Otroke bomo pripravljali na prehod v Solo na ve¢ nacinov:

otroci bodo spoznavali Solo in delo oziroma Zivljenje v njej (ogled, obiski,
pogovori, igravlog ...);

z dejavnimi bodo razvijali spretnosti in lastnosti, ki jih potrebujejo za Zivljenje in
ucenje;

vzgojitelji bodo spremljali razvoj otrok in ga spodbujali;

iskali bomo nove moznosti sodelovanja s Solami in drugimi ustanovami, ki nam
lahko pri prehodu pomagajo.

Vsaka spodbuda (pa naj bo ta na podrodju fizicnega, razumskega, socialnega
ali ¢ustvenega razvoja), ki jo otrok dozivlja od rojstva dalje, je priprava na
zivljenje in uenje. Razvoj je celosten in tudi otrok deluje kot celostna osebnost,
zato tezko govorimo o pripravi otroka na solo lo¢eno od skrbi za njegov celostni
razvoj. Zelimo si, da bi bili usklajeni z vami, spostovani stargi, pri razvijanju
otrokove samostojnosti, delovnih in socialnih navad, koncentracije, pozitivne
samopodobe, pri druzinskem branju, bivanju na prostem in omejitvah pri gledanju
televizije in uporabi racunalnika.

VREDNOTe, VIZIJA IN
PREDNOSTNA NALOGA V
SoLsSikem LeTu 2017/2018

Pri svojem delu bomo sledili
zastavljeni viziji:

Vrtec Pedenjped Novo mesto je drugacen vrtec. Vasemu otroku nudimo vec, saj
nas pogled na vzgojo presega nacionalno zastavljen program. Zavedamo se, da
prek vzgoje vplivamo na celotne generacije otrok ter da sta njihov razvoj in uspeh
v nadaljnjem zivljenju v veliki meri odvisna tudi od nas. Zato smo odgovorni, da
vasemu otroku ponudimo najvec, kar znamo in zmoremo, in tako presezemo
pricakovanja ter dvignemo strokovnost predsolskega izobrazevanja na novo, visjo
raven. Koncept dela v nasem vrtcu je na vseh podrocjih utemeljen na spodbudnih
pedagoskih pristopih, usmerjen kiskanju novih resitev in upostevanju novih
strokovnih teoretskih dognanj (koncept pedagoskega dela po NTC sistemu
vzgoje; individualno spremljanje razvoja otroka na vseh podrodjih dela; vnos
kakovosti dela po sistemu Kakovost za prihodnost v vzgoji in izobrazevanju).
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Najpomembnejsi element za spodbudno in ucinkovito rast ter razvoj otroka je
zagotovo povezano sodelovalno okolje, v katerem otrok raste in se razvija. Zato
bomo tudi v letosnjem letu krepili povezovanie pri nacrtovanju vsebinskega
programa v oddelkih, razli¢nih dogajanj in prireditev ter v skupne nacrtovane
projekte vkljucili otroke, njihove bratce in sestrice, starse, babice, dedke ter vse
povezovalne ustanove.

Skupaj bomo postavljali naloge ter vkljucili otroke v sodelovanje in odlocanje.
Skupaj bomo sodelovali pri osvesc¢anju in spostovanju naravne in kulturne
dedisine, spostovanju narave in okolja, skrbi za zdrav nacin Zivljenja in spodbuijali
otroke k gibanju prek glasbe, igre in plesa. Skupaj bomo sledili dogajanju v nasem
ozjem in sirSem okolju in spodbujali samostojnost otrok. S sodelovanjem na
razlicnih prireditvah, ki jih bodo soustvarjali vasi otroci, jih bomo navajali na javno
nastopanje, kar bo dobra popotnica za njihovo nadaljnje Zivljenje. Nikakor ne
bomo zanemarili nasega osnovnega vodila - to je skrb za zadovoljstvo otrok
skozi igro, ples, glasbo, raziskovanje, sproscenost in veselje.

Skupna zelja nas zaposlenih je, da otroci odrastejo v srecne, odgovorne in zdrave
osebe. Prav poseben poudarek pri doseganju zastavljenega cilja dajemo nasi
dolgorocni viziji oblikovanja pozitivne delovne kulture in klime med zaposlenimi,
ki nas vodi v skupne cilje: strokovnost, inovativnost, odgovornost, evropska
mednarodna dimenzija, predanost delu ter sodelovanje.

Strokovni delavci se stalno strokovno spopolnjujejo (na internih izobrazevanijih,
samoiniciativno in v ustreznih zunanjih ustanovah).

V svoje delo vnasamo vedno nove vsebine, nove pristope dela ter individualno
spremljanje otrokovega razvoja s podprtimi analizami in refleksijami.

Timsko nacrtujemo svoje delo.

Vpeljujemo sistem kakovosti po modelu KzP (Kakovost za prihodnost v vzgoji in
izobrazevanju).

Pedagoske/vzgojne pristope skusamo povezovati z ostalimi institucijami —
osnovne sole in Srednja vzgojiteljska Sola v Novem mestu.

I$¢emo izzive novih odprtih u¢nih okoljj.

Uvajamo nove pristope k ucenju in izobrazevanju otrok (NTC sistem ucenja,
iskanje otrokovih potencialov in sposobnosti, vnasanje elementov Montessori
pedagogike).

Izdelujemo didakti¢ni material in igrace, ucbenike in prirocnike za interni
vzgojni program dela.

Uvajamo razlicne vsebine dela, izvajamo inovativen pristop k projektom (Vrtec v
naravi, Pedenjtabor, Pedenjspotnik, naravoslovni kabinet za otroke, Praznovanja
in prazniki na drugacen nacin).

Uvedli smo informativni dan za nase bodoce starse in njihove otroke —
»PEDENJPEDOV DAN«.

Uvedli smo elektronski ¢asopis e-Pedenjcasopis, e-okroznico, pevski zbor
Pedenjzborcek, eko-bio igralnici.

Organiziramo skupni zakljucek Solskega leta z razli¢nimi tematikami in
vsebinami.
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Osvesc¢amo nacionalno identiteto vsakega otroka s spodbujanjem ljudskega
izrocila (povezano z glasbenimi delavnicami, delavnicami tujega jezika ...).

Partnersko se povezujemo z vrtci in Solami v sirSem EU prostoru (Erasmus+).

Spoznavamo tuji jezik v II. starostnem obdobju (angleski jezik).

Skrbimo za zdravje in dobro pocutje otrok in zaposlenih (0zavescanje o zdravem
nacinu prehranjevanja, priprava uravnotezenih jedilnikov, gibanje na prostem,
eko-bio oddelki).

Skrbimo za pozitivho samopodobo otrok.
Prisluhnemo vsakemu otroku.

Spodbujamo aktivnosti na otrokovem custvenem, intelektualnem, gibalnemin
umetnostnem podrocju.

Vsi zaposleni sodelujemo pri nacrtovanju in viziji vrtca, ki vodi v kakovost dela,
timsko sodelovanje in ciljno usmerjenost.

Vsi zaposleni so ¢lani razlicnih strokovnih skupin po podrogjih in vsebinah (tim
za kakovost, strokovni aktivi, projektni timi) in sodelujejo med seboj pri pripravi
razli¢nih aktivnosti, ki si jih zastavimo z letnim delovnim nacrtom in programom
dela, ter dolgorocno zastavljeni viziji dela. Sodelujemo z drugimi vrtci na lokalni
ravni, v Sloveniji in z obmejnimi vrtci.Sodelujemo z ustanoviteljem in ostalimi
strokovnimi ustanovami, povezanimi z vzgojnim programom dela.

Sodelujemo s starsi pri skrbi za otrokov optimalni razvoj in uéenje.
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MEDNARODNI, DRZAVNI
IN INTERNI PROJEKTI
TER INOVATIVNI SODOBNI
KONCePTI DeLA

V povezavi z zunanjimi strokovnimi ustanovami, ki delujejo na mednarodni,
drzavni in lokalni ravni, v Vrtcu Pedenjped Novo mesto izvajamo vec skupnih
projektov.

Zastavljeni vecletni koncept dela - kakovost za prihodnost v
vzgoji in izobrazevnju (po zahtevah KzP, izdaja 3; ISO 9001)

V sodelovanju s Slovenskim institutom za kakovost in meroslovje smo v letu 2014
priceli vpeljevati model Kakovost za prihodnost vzgoje in izobrazevanja. Uvajanje
modela poteka sistemati¢no. Osnovno izhodisce je, da gradimo na obstojeci dobri
praksi in jo v skladu z zahtevami modela nadgrajujemo in povezujemo v celovit
sistem vodenja kakovosti na vseh podrocjih dela v zavodu. V letu 2016 smo se
vkljuciliv mednarodni EU dvoletni projekt preko Erasmus+ z naslovom: Vodenje
in upravljanje inovativnih ucnih okolij, ki se vsebinsko nanasajo na kakovost
dela v VIZ

Inovativni vecletni sodobni pristop in koncept dela v
VIZ - NTC sistem ucenja

S projektom smo poskusno priceli ze v letu 2012 in smo ga ves Cas izpopolnjevali
ter vnasali na razli¢na vzgojna podrodja dela.
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Program NTC ucenja je pedagoski pristop, ki temelji na spoznanjih o razvoju

in delovanju mozganov: starse, vzgojitelje in ucitelje sistemati¢no usmerja k
tistim igralnim dejavnostim z otroki, ki Se posebej dobro vplivajo na nastajanje
in utrjevanje mozganskih povezav (t. i. sinaps med nevroni) v ¢asu njihovega
najintenzivnejsega razvoja, torej od rojstva do priblizno desetega oziroma
dvanajstega leta starosti. V delo so vkljuceni vsi otroci oddelka. Tako se dviga
raven intelektualnih sposobnosti vseh otrok. Vsi otroci imajo koristi od izvajanja
programa, Se posebej pa nadarjeni. Program temelji na sodobnih nevroloskih
spoznanjih in razvija funkcionalno razmisljanje ter preprecuje tezave pri
kasnejsem ucenju v Soli, saj pri otrocih razvija pozornost, koordinacijo, motoriko,
grafomotoriko, slikovno pomnjenje, pomnjenje z asociacijami.

Priindividualnem spremljanju otrokovega razvoja smo prav posebno pozornost
namenili spremljanju aktivnosti otroka, povezanih po sistemu ucenja NTC.

Program temelji na prepric¢anju, da je eno najosnovnejsih poslanstev vzgoje
otrok in mladine izobrazevanje na temeljih Zivljenjskih vrednot in etike v druzbi
prihodnosti.

Ciljne usmeritve vecletnega sodelovanja so: krepitev kompetenc vzgojiteljev
za vkljucevanje etike in vrednot v vzgojno-izobrazevalno delo, ozavescanje in
motiviranje otrok za odlocanje in obnasanje, ki temelji na etiki, vrednotah in
znanju, ter krepitev stabilne druzbe, ki temelji na etiki, vrednotah in znanju.

Evropsko ogrodje, ki temelji na etiki in vrednotah, spodbuja 1o celostnih
vrednostnih usmeritev. To so: humanost, znanje, modrost, pravi¢nost,
univerzalizem, delo, integriteta, ustvarjalnost, tradicija — kultura ter SKRB ZA
ZIVLJENJE — ZDRAVJE, NARAVO IN SOCLOVEKA.

Prav slednje bomo v tem letu vsebinsko poudarili in programsko umescali v vse
oddelke nasega vrtca.
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NOVOST!

K razvoju posameznika v zadovoljno, odgovorno, samozavestno, spostljivo

in uspesno osebo pripomore tudi ustrezno obnasanje z lepo kulturo dialoga v
razli¢nih okoljih. Zato bomo otroke v okviru projekta Malo bontona za veliko
veselja na njim primeren nacin skozi igro vzgajali in izobrazevali o vsakodnevnih
pravilih in priporocilih glede vedenja, ki veljajo v sodobni druzbi. Tako Zelimo
delovati proaktivno in jih navajati na ustrezno obnasanje ter reagiranje tudiv
kasnejsem Solskem obdobju in odrasli dobi.

Na Pedenjpedovo ogrlico bomo skozi celo leto nizali vrednote, ki so pomembne za
posameznika in SirSo skupnost oziroma okolje. Po mesecih bomo tako ustvarjali,
se pogovarijali, ucili in igrali na temo klju¢nih besed oziroma vrednot, povezanih

z bontonom. To so: pozdravljanje, pomoc drugim, obnasanje v prometu, za
pogrnjeno mizo, darilo, pospravljajmo za seboj, obnasanje na kulturnih
prireditvah, moc pohvale, se znamo opraviciti, higiena — umivanje, ne skaci v
besedo drugim, zahvala, obnasanje priigri ...

Nosilna tema: DRUZENJE IN GIBANJE VSEH GENERACLJ, GIBANJE JE ZDRAVJE. S
tem projektom se gradijo vrednote do odgovornega nacina zivljenja in ohranjanja
zdravja. V projekt se vkljucujejo otroci, vsi zaposleni v vrtcu, starsi, strokovnjakiin
predstavniki lokalne skupnosti. Prednostna smer letosnjega delovanja projektne
skupine je medgeneracijsko druzenje in gibalne aktivnosti otrok, ki jo bomo razvili
na prav posebnem vsakodnevnem druzenju dveh generacij v novi Enoti VIDEK; in
sicer v prostoru, posebej namenjenem za gibanje otrok, babic in dedkov.
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REPUBLISKI PROJEKTI PO
RAZLIENIH ODDeLKIH
IN INTEeReSIH

Tudi v letosnjem Solskem letu bomo nadaljevali s programom Nacionalnega
instituta za javno zdravje Varno s soncem, ki je nastal kot prizadevanje za
izboljsanje stanja v Sloveniji zaradi zaskrbljujocih epidemioloskih podatkov o
narascanju stevila rakavih obolenj koze in hkrati kot odgovor na dejstvo, da je
pojavnost koZnega raka mocno povezana tako z izpostavljanjem UV sevaniju kot
s pogostostjo soncnih opeklin, zlasti v otrostvu. Namen programa je otroke in
njihove starse opozoriti na pomen pravilne zascite pred skodljivim delovanjem
soncnih zarkov in navajati otroke k pravilnemu samozas¢itnemu ravnanju.

Turisticna zveza Slovenije ze osmo leto izvaja projekt Turizem in vrtec. Tema
letoSnjega projekta je »Z igro do prvih turisti¢nih korakov«.

éportni program Mali soncek izvajamo v vseh skupinah dvo- do Sestletnih otrok.
Gibanje je lahko ucenje novih spretnosti, osebno ustvarjanje, nacin uresnic¢evanja
svojih Zelja, razvijanje in primerjanje gibalnih sposobnosti, ohranjanje zdravja.
Pomembne so kakovostne spodbude s podrocij spoznavnega, gibalnega,
Custvenega in socialnega razvoja otrok.
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Poudarek delovanja EKO-BIO oddelka je na bivanju v ekoigralnici, opremljeni
z ekoloskimi materiali in opremo. Tudiigrace, ki jih malcek uporablja, so iz
ekoloskih in okolju prijaznih materialov.

Za starse in ostale obiskovalce vrtca pripravljamo oglasno desko »Ekotocka«, kjer
silahko ogledate fotografije dejavnosti, preberete novice, recepte za pripravo
ekojedi ... Naravne materiale shranjujemo v razlicne kosarice, kjer jih otroci
opazujejo, tipajo, se igrajo z njimi, jih razvrscajo in iz njih izdelujejo izdelke.

Spomladi se bomo posvetili vrticku in vanj posadili razli¢na zelisca. Ta zelis¢a
bomo v prihodnje tudi uporabili pri pripravi hrane in napitkov. Izdelali bomo tudi
herbarij iz travniskih cvetlic.

Projekt bomo izvajali ze drugo leto v sodelovanju z Zavodom RS za Solstvo. Glasba
vpliva na pocutje otrok in odraslih v skupini, zato bomo izkoristili njeno delovanie.
Pri predvajanju glasbe, kot zgodnje stimulacije in kot tehnike sproscanja, bomo
otrokom v vrtcu predvajali razli¢ne zvrsti kakovostne glasbe. Z glasbo in zvoki
bomo ustvarjali stimulativno in umirjajoce okolje. Glasbo bomo vkljucevali v
vrtcevski vsakdan tako vigralnicah kot pri bivanju na prostem. Dosedanje delo
bomo nadgradili tako, da bomo pripravili nabor kakovostne glasbe za predvajanje
v oddelkih, uvajali bomo zvoke iz naravnega okolja in igranje na razli¢ne
instrumente. Glasbo bomo povezali z drugimi podrodji kurikula. Glasba in zvoki
bodo nasi spremljevalciin vrtec bo postal »hisa zvokax.
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OBOGATITVENE DeJAVNOSTI

To so dejavnosti, ki sodijo v izvedbeni kurikul posameznega vrtca in jih vrtec izvaja
obcasno, daljsi ali krajsi Cas, odvisno od izvedbenega kurikula vrtca, interesa otrok
in Zelja starsev. Naértujejo in izvajajo jih strokovni delavci vrtca in so skladne s

ciljiin naceli t. i. Kurikula za vrtce. Nabor teh se lahko iz leta v leto spreminja.

Glasbene in pevske urice "Mali Pedenjped"

Glasba prezema vse vesolje. Vse diha v neprekinjenem ritmu Zivljenja. Vsaka
zvezda, vsak ¢lovek, vsako bitje utripa v svojem tonu. In ko se ti med seboj
uskladijo, ustvarijo glasbo. Zborcek Mali Pedenjped nas bo razveseljeval s svojimi
glasoviin nam popestril ritem Zivljenja.

Poleg ob¢asnih obogatitvenih programov vam predstavljamo celoletne
obogatitvene vsebine po mesecih, ki potekajo v posameznem obdobiju leta,
vendar se obicajno ustvarjalno razlikujejo po oddelkih in enotah.

S posebnim prvim vrtcevskim dnevom v vsaki enoti bomo zakorakali v novo
Solsko leto. Mesec september bo namenjen uvajalnemu obdobju za najmlajse,
roditeljskim sestankom za vse starse ter tkanju novih vezi in prijateljstev. Ker se
vsak stik, sodelovanje zacne z dejanjem, imenovanim pozdravljanje, bomo ta
mesec temu posvetili Se posebno pozornost.

V okviru Evropskega tedna mobilnosti bomo preko aktivnosti (pesci v prometu,
spoznavanje prometnih znakov, dan brez avtomobila) pri otrocih razvijali
vrednote, povezane z zdravim zivljenjskim slogom.
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Praznovali bomo TEDEN OTROKA 2017 in ga obelezili z dejavnostmi, aktivnostmi
in druZeniji, ki jih bomo pripravili za otroke in njihove starse.

Slovesno prireditev bomo posvetili odprtju nove gradnje Enote VIDEK in

50. obletnici obstoja te enote, hkrati pa 40 let praznuje v tem sol. letu Enota
PEDEN]JPED. Ta je letos dobila povsem novo preobleko. Hkrati bomo proslavili
tudi novo podobo oziroma obnovo enot METKA in RDECA KAPICA.

V okviru vseslovenskega projekta Tradicionalni slovenski zajtrk bomo tretji petek v
novembru obeleili dan slovenske hrane. Pod naslovom »MALCEK ZA POGRNJENO
MIZO« se bomo naudili pravilnega obnasanja za mizo, kako jo li¢no pripravimo ter o
hrani, ki sestavlja zdrav zajtrk in pripomore k zdravju in dobremu pocutju.

Za otroke bomo prazni¢no vzdusje pricarali z okrasitvijo vrtca, vsaka enota

bo praznovala na svojstven nacin. Dogajanja bomo popestrili z gledalisko
predstavo za otroke, z izborom pesmi pa se bo predstavil tudi pevski zborcek
»MALI PEDEN]JPED«.

Povabili vas bomo v gledalis¢e APT Novo mesto na ogled predstave 20.000 MIL]
POD MORJEM. To bo umetniska poslastica za vse obcudovalce morja, oceanov in
skrinosti. Predstava bo na sporedu v veCernem casu, otroci si jo bodo ogledaliv
spremstvu starSev.
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Z igrami na snegu bomo po prazni¢nem mesecu z gibanjem poskrbeli za svoje
zdravje in dobro pocutje ter imeli moznost opazovati, kako se narava pozimi
spreminja. Projektna skupina §portje Spas vas bo tudi tokrat povabila na bele
strmine na Pedenjpedov zimski Sportni dan na Gacah.

V mesecu kulture bomo otroke prek stevilnih dejavnosti seznanjali z glasbeno
in likovno umetnostjo, gledalis¢em, plesom, knjigo ter Sirili bralno kulturo in jih

ozavescali o pomenu kulturne dedis¢ine. Otroke bomo spodbujali k ustvarjalnosti

v besednem in nebesednem izrazanju, spremljanju kulturnih dejavnosti in
aktivnemu vkljucevanju vanje. Z obiskom kulturnih dogodkov in ustanov bomo
otroke navajali na ustrezno obnasanje v hisah kulture in umetnosti. Z otroki
bomo obiskali APT Novo mesto in si ogledali didakticno svetlobno predstavo
MAVRICA. Predstavo bomo otrokom podarili.

Za nase bodoce starse in otroke ter zunanje obiskovalce bomo Ze tradicionalno
odprlivrata nasih his ter jih na »PEDENJPEDOV DAN« seznanili z delom in
Zivljenjem v vrtcu.

V mesecu druzine bomo pripravili dejavnosti, v katere bomo vkljucili ocke,
mamice, dedke in babice. Otroci se vam bodo s tem zahvalili za vaso ljubezen in
vse, kar jim nudite. Ker je za zdrav in pozitiven razvoj posameznika pomembna
pohvala, bomo otroke skozi razli¢ne dejavnosti ucili, kako in ob kaksnih
priloZznostih pohvaliti prijatelja in druge. Skozi igro in pogovor bomo pri vsakem
nasli lastnost oziroma potencial, ki ga Se posebej odlikuje, in to pohvalili.
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NARAVA, ZEMLJA, VODA ... Praznovali bomo svetovni dan Zemlje. S sprehodi,
opazovanjem rastlin, zivali, dezja, vetra in dejavnosti v naravi bodo otroci dozivljali
naravo. Seznanili se bodo s tem, kako in s ¢im vsi skupaj prispevamo k ohranjanju
narave in okolja. V Enoti Metka bodo tudi tokrat Cistili, reciklirali in skrbeli za okolje
v druzbi predstavnikov Zavarovalnice Sava.

Za otroke, ki zakljucujejo vrtcevsko obdobje in odhajajo v Solo, bomo v dveh
terminih organizirali VRTEC V NARAVI v Kranjski Gori. Ker je to Ze velik korak k
samostojnosti, bomo v tem mesecu namenili nekaj asa tudi higieni (umivanje, skrb
za CistoCo, pospravljanje).

Tokratna zaklju¢na prireditev »PEDEN]§PORTNIK« bo v znamenju sporta, gibanja,
zdravega nacina Zivljenja, spostovanja zivljenja. Namenjena bo vsem otrokom,
staréem, starim starsem, strokovnim delavcem.

Za otroke, ki bodo vrtlevske mizice v prihodnjem letu zamenjali za Solske klopi,
bomo organizirali Se taborjenje v spremstvu strokovnih delavcev na igriscu Vrtca
Metka — »PEDENJTABORJENJE.

Skozirazlicne dejavnosti bomo otroke (seveda primerno njihovi starosti) navajali
k ustreznemu obnasanju priigri, saj se zavedamo, da so to vzorci, ki se pogosto
prenasajo tudi v kasnejse delovno (in druzinsko) okolje.
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NADSTANDARDNE
DeJAVNOSTI

Nadstandarde dejavnosti so obicajno organizirane za otroke 2. starostnega
obdobja in so za starse dodatno placljive.

Izvajalci teh dejavnosti so zunanje ustanove in potekajo izven vrtca in igrisca
vrtca. Vrtec zagotovi organizacijo, spremstvo ter varnost otrok, ob slabem
vremenu po potrebi tudi avtobusni prevoz. Kadar gre za obiske muzeja in
gledalisca, kar je povezano s stroski vstopnine, te krijete starsi. Na prvem

roditeljskem sestanku vzgojitelj seznani starSe z dejavnostjo in stroski pladila.

Starsi svojo odlocitev o vkljucitvi otroka potrdite z vpisom v dejavnost.

V Solskem letu 2017/2018 nacdrtujemo izvedbo v nadaljevanju navedenih
nadstandardnih dejavnosti.

Za otroke Vrtca Pedenjped Novo mesto od 4. do 6. leta starosti smo izbrali
tri predstave razli¢nih zvrsti, ki so predvidene po abonmajskem programu v
dopoldanskem c¢asu v Kulturnem centru Janeza Trdine v Novem mestu.
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Te so:

AFRISKO SONCE - dramsko-lutkovni muzikal o spostovanju in ljubezni do
narave;

GLASBENA HISA - poucna in zabavna opera v izvedbi vrhunskih izvajalcey;

GLASBENO POPOTOVAN]JE PO SVETU - s sliko in glasbo predstavljeno
popotovanje po svetu.

V sodelovanju s CSOD bomo ze gesto leto zapored organizirali VRTEC V NARAVL
Mini maturanti bodo ob igri in aktivnostih bogatili svoja dozivetja v Kranjski Gori
(predvidena termina: od 25. 5. 2018 do 27. 5. 2018 in od 1. 6. 2018 do 3. 6. 2018).
Dejavnosti vrtca v naravi so naravnane na oblikovanje zdravega nacina zivljenja
ter spodbujanje in pridobivanje novega znanja skozi dejavno ucenje neposredno
v naravi. Dejavnosti temeljijo na izkustvenem pristopu. Otroci naravo spoznavajo,
odkrivajo in dozivljajo z vsemi Cutili. Vrtec v naravi je placljiv, cenovno pa odvisen
od stevila prijavljenih, celotne organizacije, storitev ter dodane vsebine. Placilo je
mozno na obrocno odplacevanje. Celotna organizacija, vsebine, program in cena
ter nacin placila bodo znaniv marcu 2018. Vse informacije glede vrtca v naravi
bodo objavljene tudi na spletni strani nasega vrtca www.pedenjpednm.si.

Plavalno znanje in postopki prilagajanja na vodo imajo veliko koristi za zdravje in
varnost otroka. Za uspeh sta pomembni pohvala in potrpezljivost. Izbrani ucitelji
plavanja, nekateri tudi sami strokovni delavci vrtca, so skupaj z izvajalcem Zavodom
Novo mesto pripravili celovit 10-urni program prilagajanja na vodo. Udelezili se ga

bodo otroci, stari 5 in 6 let, po razporedu v mesecu marcu in aprilu 2018.
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NOVOST!

Branje je za duha to, kar je telovadba za telo, pravi slovenski pregovor.

Samo za otroke in starse Vrtca Pedenjped Novo mesto v sodelovanju z APT Novo
mesto na nasih oglasnih deskah mesecno od decembra do aprila po razporedu.
Skozi matineje nas bo vodil in nam jih bral s svojim Zametnim glasom Pavle
Ravnohrib.

Slikanica vabi otroka v ¢udovit svet domisljije in sveta, ki mu pripadajo knjizni
junaki —mocni, dobri, lepi, z nadnaravno mocjo in znanjem.

V sodelovanju s Knjiznico Mirana Jarca iz Novega mesta bomo skupaj poiskali
junake in jih upodobili v knjizici Pedenjbralcka. V¢asih sami, véasih z vaso ali naso
pomocjo.

Tudi v prihajajocem letu se bomo pustili zapeljati v caroben svet nasih prednikov
in bomo celoletno prednostno temo namenili spoznavanju kulturne dediscine
kraja, v katerem Zivimo.
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dejavnost Izvajalec starost Trajanje enota
Gledaliski abonma KC JT Novo mesto 4-6 let 3x letno vse
Vrtec v naravi Vrtec Pedenjped 56 let 25.5.—27.5.2018 vse

in CSOD 1.6.-3.6.2018
Plavalni tecaj Zavod Novo 5—6 let Marec, april 2018 vse

mesto
Nedeljske matineje | APTNovo mesto 36 let 1x mesecno od vse

decembra do
aprila

Mesec kulture APT Novo mesto 4-6 let februar 2018 vse
Pedenjtaborjenje Vrtec Pedenjped 3-6 let junij 2018 vse
Po sledeh nasih Vrtec Pedenjped 4-6 let 2x letno vse
prednikov in Dolenjski muzej

Novo mesto
Pedenjbraléek Vrtec Pedenjped 4-6 let 1X letno vse

in Knjiznica

Mirana Jarca
Medgeneracijsko Vrtec Pedenjped 3-6 let 1X mesecno Enota
druzenje in Drustva Videk

upokojencev
Glasbene in Vrtec Pedenjped 4-6 let 1x tedensko Enota
pevske urice Ostrzek
Mali Pedenjped
Praznovanjav Vrtec Pedenjped 3-6 let december 2017 Enota
decembru Ostrzek
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DODATNE POPOLDANSKe
DeJAVNOSTI

Vrtec daje moznost uporabe prostorov (igralnic in telovadnic) preverjenim,
specializiranim zunanjim izvajalcem za izvajanje dejavnosti, igro in ucenje
predsolskih otrok. Otroci, za katere ste se starsi odlocili, da bodo obiskovali
dodatno dejavnost, se ne vracajo v oddelek, ampak jih po koncani dejavnosti
prevzamete starsi. Kadar gre otrok na dodatno dejavnost, vrtec po njegovem
odhodu iz oddelka ne prevzema vec odgovornosti zanj. Odgovornost prevzamete
starsi, za Cas, ko se izvaja dodatna dejavnost, paizvajalci. O tem, da se otrok pred
vasih prihodom vkljuci v dodatno dejavnost, daste starsi pisno izjavo vzgojiteljici
oziroma vzgojitelju oddelka, v katerega je vas otrok vkljucen.

Stroske za izvedbo dodatnih dejavnosti krijete starsi izvajalcu dejavnosti.

Vse dejavnosti se bodo zacele v jesenskem casu (september, oktober) in bodo
trajale predvidoma do konca maja 2018. Ponudniki omenjenih dejavnosti bodo
po predhodnem dogovoru starse in otroke k svoji dejavnosti povabili z obvestili,
letaki in prijavnicami. Posamezna dejavnost bo potekala v doloceni enoti glede na
Stevilo prijavljenih otrok.

PLESNE URICE

Ples je zivljenje in ples je pisan svet. Naj se vrti in se smeji vsak mali Pedenjped,
kiv plesno Solo odhiti. Vse to v druzbi profesionalnih plesalcev na lokacijah enot
Metka, Pedenjped, Rdeca kapica, Sapramiska, Ostrzek in Videk.
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NOVOST!
KUHARSKA DELAVNICA

Mali kuharski navdusenci bodo spoznavali osnovne kuharske postopke,
pripomocke ter pridobili osnovne spretnosti za pripravo enostavnih jedi. Vse
jedi, ki jih bodo pripravili, bodo postregli na licno pogrnjene mize. Del otroskih
kulinari¢nih delavnic bo namenjen kulturnemu uzivanju hrane in pijac oziroma
»bontonu za pogrnjeno mizo«. Delavnica bo potekala 1x mesecno v novi Enoti
Videk v popoldanskem casu pod idejnim vodenjem pravega kuharskega virtuoza.

NOVINARSKA DELAVNICA

Pedenjped — novinar bo oblikoval in sestavljal prispevke ter spoznaval moc

in ulinek izrazenega in predstavljenega v medijih, uzival in se spoznaval z
delovanjem medijskega sveta. Na lokaciji vseh enot Vrtca Pedenjped Novo mesto
in lokacijah medijskih his po Novem mestu v druzbi ¢isto prave novinarke.

SLIKARSKA DELAVNICA

Celoten namen programa je izrazanje otroka s pomodjo likovne umetnosti.
Tehnike, materiali, svobodno izrazanje in spoznavanje umetniskega sveta s
pomocjo oci umetnika. Za vse otroke, ki radi packajo in preverjajo razlicne
materiale s svojimi prsti ter uzivajo v barvitosti. Delavnico bo vodil slikar v Enoti
Ostrzek 1x mesecno.

ANGLESKE URICE

Sirina, nova znanja, igra in smeh — kako drugace se pogovarjajo otroci v drugih
drzavah. Ce vasega otroka zanimajo nove besede, nova znanja, se lahko pridruzi
nasim zunanjim sodelavcem pri ucenju tujega jezika. V Enoti Pedenjped po urniku
skozi celo leto, Ce se boizkazala vecja potreba, pa tudi v ostalih enotah.

2017/18 35



ORGANIZACIJSKe eNOTe
VRTCA PeDenNJPeD
NOVO mesTO

Ko takole urejamo in pospravljamo Se zadnje drobtinice preteklega, nepozabnega
leta, kar ne moremo zadrzevati misliin Zelja, ki uhajajo na plano in nestrpno
Cakajo, da se zavrtijo v raznovrstnih oblikah po igralnicah nasega zavoda ter se s
svojo sporocilnostjo usidrajo v vsakdan vseh nas.

V preteklih letih smo veckrat sodelovali z razlicnimi organizacijami lokalne
skupnostiin skupaj pletli medgeneracijske vezi ter tako otrokom skusali prikazati
pravo oziroma edino pot, ki je v Zivljenju slehernika zagotovo najpomembnejsa.
Pot soCutja in empatije, pot pomoci in solidarnosti, pot prijateljstva in mirnega
sobivanja ter pot spostovanja in ohranjanja vsega zivega in nezivega v nasem
okolju. Z drzavnim projektom Etika in vrednote ze nekaj let pridobivamo izkusnje
ter znanje. Tudi letos Zelimo vanj aktivno vkljucevati ter s posameznimi moduli

in dejavnostmi ozavescati in spodbujati k ohranitvi osnovnih vrednot, ki sta jih
globalizacija in hitrost vsakdana postavila na drugi, stranski tir.

Novo solsko leto, ki bo za mnoge t. i. tabula rasa, zelimo obarvati z mavrico
neprecenljivih vrednot, kot so prijateljstvo, odgovornost, marljivost, potrpeZljivost,
postenost, empatija, vztrajnost, vljudnost, spostovanje, rahlocutnost, ter jih ovite v
Stevilne zabavne in poucne dejavnosti predstaviti malckom, njihovim starSem in
Sirsi lokalni skupnosti.

Pomembno je, da delujemo tvorno in skupaj skrbimo za to, da bomo pustili
pravi pecat, nasim otrokom pa ponudimo dobro in pristno popotnico, ki jim bo
pri njihovih dogodivscinah, skupaj s primarno doto, nudila pomoc in omogocala
vedrino ter srénost.
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éegova ulica 22, Novo mesto
T: 07/37182 60
M: 040 619 157

Organizacijska vodja:

Jasna Sotler
E:jasna.sotler@pedenjpednm.si
M: 051660 522

Poslovalni ¢as: 5.30-17.00
Stevilo oddelkov: 10

Prijateljstvo. Enota kot prezentativni
Clen zavoda deluje Ze 40 let in

ob stevilnih dogodkih zdruzuije,
povezuje in predstavlja nase delo

kot nepogresljivo dejavnost, ki jo
ponujamo somescanom. Enota je

med vsemi najvecja, saj Steje kar 10
skupin, v katerih se pletejo prijateljstva
in prve ljubezni. Posebnost enote sta
gotovo EKOigralnici, ki z dejavnostmi
in materiali Se dodatno razvijata
vrednote, ki spodbujajo k ohranjanjuin
varovanju okolja ter vsega naravnega.
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Ulica Slavka Gruma 63, Novo mesto
T:07/37182 42
M: 040 634 396

Organizacijska vodja:

Helena Sulc

E: helena.sulc@pedenjpednm.si,
M: 051660 523

Poslovalni ¢as: 5.30-16.00
Stevilo oddelkov: 5

Spostovanje. Vrednota, ki jo vcasih
mocno pogresamo v medgeneracijskih
odnosih, pa vendar je se kako
dobrodosla in prisotna v enoti, ki
domuje na Osnovni Soli Drska. Enota
Steje 5 skupin in s svojim delom ter
zgledom spodbuja sodelovanje in
spostovanje, saj si nasi malcki delijo

prostor pod soncem z zivahnimi Solarji.
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éegova ulica s, Novo mesto
T: 07/37182 80, 07/37180 82
M: 040 859 364

Organizacijska vodja:

Ksenija Forte

E: ksenija.forte@pedenjpednm.si
M: 051660 521

Poslovalni ¢as: 5.30-16.00
Stevilo oddelkov: 5

Rahloéutnost. Je vrednota, ki
mojstrsko zdruzuje in ohranja
obcutljivo ter razumevajoco
komponento v odnosu ljudi vseh
generacij, prepricanj in slojev. Tako se
v enoti, ki vsako leto napolni 5 igralnic,
trudijo nasim malckom z zgledom in
dejavnostmi sleherni dan pribliZati
vrednote, ki bogatijo, zabavajo in
poucujejo.
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Brsljin, Novo mesto (novogradnja)
T: 07/37182 90
M: 040 634 573

Organizacijska vodja:

Janja Tolar
E:janja.tolar@pedenjpednm.si
M: 051 660 524

Poslovalni ¢as: 6.00-16.00
Stevilo oddelkov: 6

Vztrajnost. Vrednota, ki popolnoma
predstavi enoto. Po mnogih letih
vztrajnega, pozrtvovalnega in strpnega
Cakanja je namrec koncno zrasla
povsem nova hisa, ki bo nadomestila
utesnjene prostore starejse stavbe. V
tem letu bo enota tako slavila dvojno.
Septembra bo prvi¢ odprla svoja vrata
na novi lokaciji in napolnila 6 oddelkov
z malcki, ki bodo leto nadaljevali
prazni¢no. Mineva namrec 5o let od
odprtja prvega »Vidka«. Tako ne bo
zmanijkalo »izgovorov« za vselej veselo,
vedro in prijazno vzdusje, ki se bo
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razlegalo po prostorih nase nove enote.

Kettejev drevored 5, Novo mesto
T:07/37182 32
M: 040 859 352

Organizacijska vodja:

Mirica Klobcar

E: mira.klobcar@pedenjpednm.si
M: 051660 526

Poslovalni ¢as: 6.30-17.00
Stevilo oddelkov: 6

Marljivost. Najvisje lezeco enotoin
gotovo hiso z najlepsim razgledom ter s
pravljicnim igris¢em polni 6 igralnic. Da
lahko Ziviin ustvarja v ¢udoviti neokrnjeni
naravi, je potrebno ogromno marljivih,
empaticnih, spostljivih in prijaznih ljudi, ki
ohranjajo ravnovesje med izkoris¢anjem
danih dobrin in ohranjanjem zdravega
okolja. Otrokom, starSem in obiskovalcem
tako ponuja dejavnostiin vsebine, ki

prav vsakega bogatijo, sproscajo in
navdusujejo.
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Ulica Danila Bucarja 2, Novo mesto
T: 07/37182 40
M: 040 525 909

Organizacijska vodja:

Damjana Stalcar

E: damjana.stalcar@pedenjpednm.si
M: 040 634 751

Poslovalni ¢as: 5.30-16.15
Stevilo oddelkov: 8

Odgovornost. Enota s svojimi 8
oddelki stremi k oblikovanju in
zagotavljanju pestrih ter raznolikih
dejavnostih, s katerimi otrokom
omogoca razvoj stevilnih vescin in
vrednot. Je edina hisa, ki gosti in skrbi
za Stevilne Zivalske vrste ter s tem
otrokom podarja osnovne temelje
spostljivega in odgovornega odnosa do
vsega in vseh.
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Hisa Zori¢, Ob potoku 12, Novo mesto
M: 040 298 350

Organizacijska vodja:

Sonja Resman

E: sonja.resman@pedenjpednm.si
M: 041392773

Poslovalni ¢as: 6.00-16.00
Stevilo oddelkov: 2

Druzina. Enota, ki oblikuje, zdruzuje in
zabava najmanjse stevilo nadobudnih
»cepeteljnov, je skrita v stanovanjski
hisi na robu mesta. S svojo majhnostjo
in prikupnostjo deluje kot ogromna
druZina in tako lahko s stevilnimi
pestrimi in poucnimi vsebinami
pripomore k razvoju vrednot, kot so
vztrajnost, vljudnost in socutnost.
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Brezje 8, 8000 Novo mesto
T:07/37182 70

Organizacijska vodja:

Mojca Zrimsek

E: mojca.zrimsek@pedenjpednm.si
M: 051660 525

Poslovalni ¢as: 7.00-13.00
Stevilo oddelkov: 2

Postenost. Je skromna hisa, ki stoji

v sredis¢u romskega naselja in kot
taka potrpezljivo sprejema romske
otroke in jih pripravlja na samostojno,
posteno pot v civilni druzbi. Ni

merske enote, ki bi odmerila trud in
potrpljenje zaposlenih, ki pozrtvovalno
in nesebicno razdajajo svoj casin
energijo za socializacijo in dobro
pocutje romskih otrok.
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NACINI POVEZOVANJA IN
SODELOVANJA S STARSI

Sodelovanje med vrtcem in starsi je pomemben vidik kakovosti predsolske vzgoje,
saj prav to sodelovanje veliko prispeva k ustreznemu dopolnjevanju druzinske in
institucionalne vzgoje.

Oblike sodelovanja s starsi so individualne, skupne in skupinske.

Prvi pogovori z vzgojitelji pred vstopom otroka v vrtec.
Vsakodnevna izmenjava informacij ob prihodu in odhodu otrok.

Individualni pogovori s strokovnimi delavci, ki potekajo predvidoma enkrat
mesecno — pogovorne urice.

Sodelovanje starsev pri oblikovanju spletnega casopisa, ankete na spletni strani
vrtca.

Pogovor z ravnateljico oziroma vodstvom vrtca po predhodni najavi ali dogovoru
natel. 07/ 37182 52, 040 170 609 ali e-naslov meta.potocnik@pedenjpednm.si.
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Informativni dan za zunanje obiskovalce.
Uvodni sestanek za starse otrok novincev.
Roditeljski sestanki pred vstopom otroka v vrtec.

Roditeljski sestanki kot temeljna oblika druzenja, namenjena starsem dolocene
skupine.

Vzgoijiteljevo elektronsko sporocanje posebnosti celotni skupini starsev
oddelka.

Ostala skupna druzenja, kot so prireditve, praznovanja, izleti, pohodi,
predstavitve poklicev, delavnice za starse in predavanja, dan odprtih vrat —
Pedenjpedov dan, Sportni dnevi, razstave, ustvarjalne delavnice skupaj z otroki in
starsi, gledalisce za otroke in starSe, zakljucna Sportna prireditev Pedenjsportnik,

Informacije — oglasne deske, spletna stran vrtca www.pedenjpednm.si.
Informacije in komunikacija z vodjo vzgojiteljico oddelka preko e-poste oddelka.

Publikacija vrtca, obvestila, plakati, letaki in e-Casopis na spletni strani vrtca, kar
omogoca sprotno obvescanje starsev o Zivljenju in delu vrtca,

Prostovoljno delo in sodelovanije starsev v razlicnih oblikah, kot so skupne
Cistilne akcije, pikniki, pohodi, donacije, predstavitev poklicev, hobijev.

Elektronsko obves¢anje o odsotnosti otrok prek spletne aplikacije.
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SOLA ZA STARSe

Sola za starge je oblika sodelovanja med vrtcem in starsi, s katero vrtec ponudi
starsem in starim starsem sklop predavanj. Predavanja se nanasajo na podrocje
vzgoje, razvoja otrok, komunikacije in drugih aktualnih vprasanj, s katerimi se
soocajo starsi in vzgojitelji. Predvidoma bo Sola za starge potekala v oktobru,
novembru in decembru 2017 vsako drugo sredo ob 17. uri v prostorih Enote Videk v
Novem mestu.

Predavanja bodo brezplacna, vendar je zaZeleno, da starsi svojo udelezbo
napoveste s prijavo. Prijavnica je objavljena na spletni strani vrtca, v tiskani
obliki pa bodo obrazci na voljo v enotah vrtca. Vse prijavljene prosimo za redno
udelezbo. Tematiko predstavljajo ugledni strokovnjaki, ki na podlagi svojih
izkusenj in posebnega znanja odpirajo nove poglede na delo z otroki. Srecanj
se udeleZujejo starsi, stari starsi in strokovni delavci vrtca, kar pripomore k
zblizevanju v pristopih pri delu z otroki.

srecanje: 25. oktober 2017
Karel Grzan: Vzgoja za radost bivanja (o brezmejni ljubezni z jasnimi mejami)

Pater Karel Grzan je duhovnik, pisatelj in predvsem velik ¢lovek. S svojim
razmisljanjem nam pomaga iskati pravo smer v Zivljenju. Takole pravi, kaj je
bistveno v Zivljenju: »Najprej moras biti ljubljen. Najprej te mora nekdo imeti rad
v tvoji realni situaciji. Da ti je Zivljenje lepo, te mora nekdo ovrednotiti, prepoznati
v tvojih vrednostih in jih mora zelo jasno konkretizirati. Treba je zelo paziti, da

te ne vrednoti nekdo samo tam, kjer si dober za ,ponucati’, kar pocne druzba
ekonomizma. Pomembno je, da te ovrednoti tudi na podrodjih tvoje osebne
odli¢nosti. Sposobnosti socustvovanja, sposobnosti hudomusnosti, sposobnosti,
ki so temeljne za radost bivanja.«
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sreanje: 29. november 2017
Irena Potodar Papez: Z bonton¢kom do bontona in kulture dialoga

Irena Potoclar Papez, po izobrazbi pedagoginja in slovenistka, je predavateljica in
pisateljica, ki v razli¢nih vzgojno-izobrazevalnih in poslovnih okoljih udelezencem
predaja znanje o temah, ki so pomembne za zasebniin poslovni vsakdan vseh.

V predavanja vnasa konkretne primere, oplemenitene z izkusnjami, ki jih je
pridobivala tudi kot zaposlena v vrtcu in Solah na razli¢nih stopnjah. Na druzenju
bo izpostavila najpomembnejsa pravila in priporodila, ki bi jih morali poznatiin
upostevati tudi otroci. Ob tem bo podala tudi nekaj namigov, kako naj jih odrasli
otrokom ustrezno predstavimo skozi razli¢ne vzgojne, izobrazevalne in druzabne
oblike. Prepricana je, da »mora v tebi goreti, kar Zelis zanetiti v drugem«, kot je
dejal Avgustin, zato zagovarja nacelo zgleda.

srecanje: 13. december 2017
Godi Keller: Razvoj otroka v pred$olskem obdobju

Godi Keller je norveski pedagog, ki predava po celem svetu. V preteklem letu smo
ga spoznali tudi v nasem vrtcu. Zaradi velike udelezbe in zanimanja prisotnih
smo ga znova povabili v naso sredino. Je avtor knjige S srcem v Soli. Njegova
predavanja na humoren nacin razkrivajo pomembna zivljenjska spoznanja.
Opozarjajo na pomembnost ohranjanja in spodbujanja otroske radovednosti,
celostni razvoj, na umetnost kot najlepso pot do novega znanja ter pravilo »Vse
ob svojem Casu«. Predstavil nam, bo kako najti pravo mero in kdaj zaceti.

Zaizvedbo je zadolzena svetovalna delavka Kristina Zmav¢ic, pri kateri dobite veé
informacij.
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sveT STARSeV

Svet starsev je oblikovan tako, da ima vsak oddelek po enega predstavnika, ki

ga izvolijo starsi na 1. oddel¢nem roditeljskem sestanku. Bistvena naloga sveta
starsev je, da pregleda in obravnava predloge in mnenja, ki so jih izrazili starsina
oddel¢nih sestankih.

Svet starSev opravlja naslednje naloge:
1. predlaga nadstandardne programe;
2. daje soglasje k predlogu ravnatelja o nadstandardnih storitvah;

3. sodeluje pri nastajanju predloga programa razvoja vrtca, vzgojnega nacrta, pti
pravilih Solskega reda ter poda mnenje o letnem delovnem nacrtu;

4. daje mnenje o kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje za ravnatelja;
5. obravnava pritozbe starsev v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom;
6. voli predstavnike starsev v svet zavoda in druge organe vrtca;

7. lahko sprejme svoj program sodelovanja z vrtcem, zlasti glede vkljucevanjav
lokalno okolje;

8. v dogovoru z vodstvom vrtca lahko ustanavlja oziroma oblikuje delovne
skupine;

9. opravlja druge naloge v skladu z zakonom in drugimi predpisi.
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sveT ZAVODA

Sestavljajo ga trije predstavniki ustanovitelja — MONM, pet predstavnikov
delavcev in trije predstavniki starsev. Svet imenuje in razresuje ravnatelja,
sprejema program razvoja vrtca, letni delovni nacrt in porocilo o njegovi
uresnicitvi, odlo¢a o uvedbi nadstandardnih programov, obravnava porocila o
vzgojni problematiki, odloca o pritozbah v zvezi s pravicami otrok in v zvezi s
pravicami, obveznostmiin odgovornostmi delavcev iz delovnega razmerja ter
obravnava zadeve, ki mu jih predlozijo Solska inSpekcija, reprezentativni sindikat
zaposlenih in svet starsSev.

STROKOVNE SLUZBe V VRTCU

Temeljna naloga svetovalne sluzbe v vrtcu je, da se na podlagi svojega
strokovnega znanja prek svetovalnega odnosa in na strokovno avtonomen nacin
vkljucuje v reSevanje pedagoskih, psiholoskih in socialnih vprasanj vzgojno-
izobraZevalnega dela v vrtcu.

Svetovalna sluzba je vsem udelezencem v vrtcu enako dostopna. Sodeluje pri
vzpostavljanju optimalnih pogojev za razvoj in ucenje vseh otrok v vrtcu in v tem
okviru tudi otrok s posebnimi potrebami.
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Svetovalna sluzba v vrtcu sodeluje z vodstvom, strokovnimi delavci, z zunanjimi
ustanovamiin na tak nacin pomaga, svetuje ter sodeluje z otroki in njihovimi
starsi.

Starsi se lahko s svetovalno delavko pogovorite:

ob vkljucitvi otroka v vrtec,

glede postopnega uvajanja v vrtec,

ob prehodu otroka iz vrtca v Solo,

0 vzgoji, otrokovem razvoju in ucenju v predsolskem obdobju,

ob kriti¢nih situacijah v druzini (rojstvo, loCitev, smrt, druge stiske v druzini),

ob odpravljanju otrokovih razvojnih, ¢ustvenih in vedenjskih tezav ter stisk
(tezave pri hranjenju, spanju, mocenje postelje, blatenje, agresivno vedenije,
samozadovoljevanjeidr.),

glede svetovanja o mozni pomodi otroku s posebnostmi v razvoju (pomoc pri
vodenju postopka usmerjanja za otroka s posebnimi potrebami),

glede spodbujanja razvoja nadarjenega otroka,
o pomoci strokovnjakov iz zunanjih ustanov,

kadar potrebujete kakrsen koli nasvet oziroma pomoc.

Svetovalna delavka se pri svojem delu ravna po nacelu zaupnosti, strokovnosti,
sodelovalnega odnosa in v dobrobit otroka.
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PREHRANA OTROKV VRTCU

V Vrtcu Pedenjped Novo mesto otrokom zagotavljamo varno in uravnotezeno
prehrano. Spostujemo otrokovo pravico do lastnega okusa in teka. Zavedamo

se, da imajo obicajno otroci radi hrano, ki jo poznajo, do nove pa so nekoliko
nezaupljivi. Kljub temu si prizadevamo, da v druzbi vrstnikov in ob razumevajocih
odraslih poskusijo tudi nove jedi.

Zelimo oblikovati ustrezne prehranjevalne navade otrok ter ustvariti pozitiven
odnos do zdravega nacina prehranjevanja, kar je pomembno za kasnejsa
Zivljenjska obdobja. S prehrano v vrtcu zagotavljamo 70 % dnevnih fizioloskih
potreb, ki jih otrok dobi s stirimi obroki. To so zajtrk, dopoldanska sadna malica,
kosilo in popoldanska malica. Pri pripravi jedilnikov upostevamo prehranska
priporocila zdravega prehranjevanja. Obroke pripravljamo v lastni kuhinji.

Otroci skozi obroke spoznavajo strocnice (poleg fizola in graha tudi leco, Ciceriko
itn.) ter polnovredne Zitarice (ajdovo kaso, proseno kaso, razli¢ne kosmice ...).
Polnovredne Zitarice otrokom ponudimo kot mlecni obrok, priloge, glavne jedi,
kot dodatek k solati ter sladice. Vecino namazov (Cokoladni, namaz iz suhega

sadja, tunin, fizolov, bucni, Cicerikin ...), ki jih ponudimo za zajtrk, pripravimo sami.

Otroke navajamo na pitje navadne vode in zdravih pijac (nesladkan caj), ki so
otrokom na voljo v ¢asu bivanja v vrtcu.

Trudimo se, da Zivila, ki jih ponudimo otrokom, ne vsebujejo konzervansov,
ojacevalcev okusa, umetnih barvil, sladil ter da vsebujejo ¢im manj sladkorja.

Otroke navajamo na samostojno prehranjevanje, v oddelkih starejsih otrok tudi
s samopostrezno prehrano. Uvajamo otrokom prijazen ritem prehranjevanja, ki
je naravnan na primerne ure obrokov in uposteva primeren razmik med obroki.
Rojstne dneve praznujemo brez slascic.
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Otroci I. starostnega obdobja, stari od enega do 2 leti, imajo ob vkljucitvi v vrtec
Se naprej spremenjen Casovni ritem prehranjevanja. V drugi polovici Solskega leta
v teh oddelkih (1-2 leti) postopoma preidejo na casovni ritem prehranjevanja, ki
ga imajo ostali otroci I. starostnega obdobja.

RITEM PREHRANJEVANJAV VRTCU

1. starostno obdobje
(otroci starosti1-2 leti)

1. starostno obdobje
(otroci starosti 2-3 leta)

2. starostno obdobje
(otroci starosti 3-6 let

8.15 zajtrk

8.15 zajtrk

8.15 zajtrk

10.15 dop. malica

10.15 dop. malica

10.15 dop. malica

12.00-13.00 kosilo

11.30—-12.00 kosilo

12.15—-13.00 kosilo

14.30-15.00 pop. malica

14.30-15.00 pop. malica

15.00 pop. malica

Otrokom omogocamo dietno prehrano na podlagi zdravniskega potrdila pediatra
ali zdravnika specialista. StarsSi so dolzni vrtec obvestiti o vsaki spremembi dietne
prehrane otroka, na zacetku Solskega leta pa znova potrditi dieto, e otrok Se
naprej obiskuje vrtec. V primeru prenehanja diete je to treba sporociti pisno.
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SKRB ZA ZDRAVJe OTROK
V VRTCUL PebDenJPeD
NOVO mesTO

Skrb za dobro pocutje in zdravje otrok je pomembna naloga vseh zaposlenih. V
nasem vrtcu posebej skrbimo za ohranjanje zdravja in za preprecevanje nalezljivih
obolen;.

Vrtec naj bi obiskovali samo zdravi otroci.
Otroci, ki so bolni, ne sodijo v vrtec.

Ker je gibanje na zraku poseben dejavnik pri ohranjanju zdravja, veliko ¢asa
prezivimo na prostem. Za otroke imamo organizirane Sportne dejavnosti.
Vsakodnevno poskrbimo za redno prezracevanje in vzdrzevanije higiene vrtca.

V primeru obolelosti otroka naprosamo starse, da sporocijo vzrok otrokove
odsotnosti, to pa predvsem zaradi hitre reakcije v primeru nalezljivih bolezni.
Zdravil otrokom ne dajemo. V izjemnih primerih (vrocinski krci, astmati¢ni napadi,
epilepsija) se v skladu s pisnimi navodili oziroma privolitvijo otrokovega pediatra
otroku po potrebi lahko nudi ustrezno terapijo Se pred prihodom starSev.

Potrebe po pocitku zagotavljamo v skladu z Zivljenjskim ritmom skupine.
Vsakdanje zivljenje v vrtcu, vsakdanja rutina, rituali, dogodki, dnevni red
itn. omogocajo otrokom obcutek pripadnosti, ustvarjajo prijetno vzdusje in
omogocajo vzpostavljanje vezi med vrtcem in druZinskim Zivljenjem.
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Navodila glede zdravstvenega stanja ob sprejemu otroka:

pri prihodu v vrtec je obvezno prinesti potrdilo o zdravstvenem stanju otroka,
s katerim zdravnik potrjuje, da otrok nima kontraindikacij za vstop v vrtec;

vzgoijiteljici in organizatorki prehrane in ZHR je treba predstaviti
posebnosti otroka (diete, obolenja, nagnjenost k vrocinskim kréem,
posebnosti druzine ...);

v primeru diete je treba obvezno prinesti potrdilo specialista alergiologa in
nacrt diete, ki ga pripravi otroski dietetik;

podati je treba telefonsko stevilko, na kateri ste starsi dosegljivi v primeru
pojava obolenja;

starsSi oziroma skrbniki, katerih otrok zboli za nalezljivo boleznijo med bivanjem
v vrtcu, ste dolzni priti po obolelega otroka takoj, ko vas o tem obvesti
vrtec. Zakon o nalezljivih boleznih navaja, da ima vsakdo pravico do varstva
pred nalezljivimi boleznimi in bolnisni¢nimi okuzbami ter dolznost varovati
svoje zdravje pred nalezljivimi boleznimi;

otroka je treba primerno obledi (trenirko ali poleti kratke hlace) in obuti
(copatki s trdim opetnikom). Obutev naj bo dovolj velika, podplat elasticen
in nedrsec, da ne ovira otroka pri hoji. Obutev naj bo primerna vremenskim
razmeram (Skornji za dez naj bodo v garderobnih omaricah na razpolago
otrokom celo solsko leto). Otroci naj bodo obleceni vecplastno, da se jih
lahko slece ali oblece primerno dejavnostim. Dodatno oblacilo najimajo v
garderobni omarici;

v igralnico otroci vstopajo samo v copatih in seveda zdravi;

otroci v vrtec ne smejo prinasati predmetov, s katerimi je ogrozena varnost
(majhni ali ostri predmeti in podobno).

Vsi se moramo zavedati, da otroci opazujejo odrasle, se od njih ucijo in jih
posnemajo, zato je pomembno, da smo jim vzor tudi glede dobrih higiensko-
zdravih navad.

2017/18 55



PRAVICE STARSeV IN OTROK

Vrtec je ustanova, ki mora skrbeti za uresnicevanje temeljnih otrokovih pravic. V
demokraticni drzavi zastopate otrokove pravice starsi oziroma njihovi zakoniti
zastopniki. Starsi imate pravico do vpogleda v programe za predsolske otroke
(ucni nacrt ali kurikul), do obvescenosti o Zivljenju in delu v vrtcu ter do zascite
zasebnosti, vse to s poudarkom na varstvu osebnih podatkov. Starsi imate pravico
kar vam mora vrtec formalno omogoditi. Pri tem morate uposStevati meje svojega
soodlocanja in ne smete posegati v strokovno samostojnost in neodvisnost

vrtca. Ob vstopu otroka v vrtec se starsem v dogovoru z vzgojiteljico oziroma
vzgojiteljem omogoci postopno uvajanje otroka.

Konvencija o otrokovih pravicah je temeljni dokument, ki uravnava nase delo
z otroki:

med otroki ne delamo razlik glede na raso, barvo, spol, vero, politi¢no in drugo
prepricanje, narodno, etni¢no ali druzbeno poreklo, premozenije, rojstvo ali
kakrsen koli drug polozaj otroka, njegovih starsev ali zakonitega skrbnika;

vsem otrokom zagotavljamo enake moznosti pri dejavnostih, ki potekajo v
okviru standardnega programa vrtca;

upostevamo individualne in skupinske razlike med otroki in oblikujemo
pogoje za izrazanje teh, pravico do izbire in drugacnosti;

vzgojno delo z otroki naértujemo na podlagi znanja in razumevanja
otrokovega razvoja v dolo¢enem starostnem obdobju in na podlagi
znacilnosti posameznega otroka;

otroka varujemo pred telesnim in verbalnim nasiljem drugih otrok in
odraslih;
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zagotavljamo varno, razumevajoco in spodbudno okolje za otrokov telesni,
dusevni in socialni razvoj ter na osnovi pozitivnih ¢ustvenih, spoznavnih in
socialnih izkusenj za njegovo popolno zaupanje vase.

OBVEZNOSTI STARSeV

DO VRTCA

Na dan vstopa otroka v vrtec vzgoijiteljici oziroma vzgojitelju starsi prinesete
potrdilo pediatra o zdravstvenem stanju otroka.

Ob sprejemu otroka v vrtec opozorite vzgojiteljico oziroma vzgojitelja na
posebnosti otroka, ki so pomembne za njegovo varnost in zdravje.

V vrtec pripeljete zdravega otroka, ki ne ogroza zdravja drugih otrok; ¢e otrok
zboli v vrtcu, pridete ponj v najkrajsSem moznem casu.

V primeru nalezljivih bolezni to takoj sporocite odgovorni osebi v vrtcu.
Upostevate poslovalni Cas in najvec 9-urno bivanje otroka v vrtcu ter ne zamujate.
Ob prihodu in odhodu iz vrtca zagotavljate otroku spremstvo odrasle osebe.
Upostevate navodila in obvestila na oglasnih deskah.

Redno obvescate vzgoijiteljico oziroma vzgojitelja o spremembi podatkov
(telefonske stevilke, naslov itn.).

Dolzni ste se seznaniti s Pravili o hiSnem redu in Pravilnikom o varnosti otrok ter
oba dokumenta tudi upostevati.

Ob izpisu otroka izpolnite obrazec in upostevate izpisni rok.
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POSTOPKI IN FORMALNOSTI

Vrtec vpisuje in sprejema otroke od enega do Sestega leta starosti. Reden vpis
otrok v vrtec poteka obic¢ajno v mesecu marcu za naslednje Solsko leto. Razpis je
objavljen v sredstvih javnega obvescanja, na oglasnih deskah ter spletni strani
vrtca in obcine. V ¢asu vpisa sprejemamo tudi vloge za premestitev otrok.

Vloge za vpis sprejema vrtec tudi po izteku rednega roka vpisa. Vloga za vpis
otroka v vrtec (obrazec) je na voljo na upravi vrtca, na spletni strani vrtca in
obcine. Izpolnjeno in podpisano vlogo oddate starsi na upravi vrtca pri svetovalni
delavki.

Sprejem otrok v vrtec poteka v skladu s Pravilnikom o pogojih in kriterijih ter

postopkom sprejema otrok v vrtec (Ur. L. RS, st. 23/2011in 11/2015 in DUL 20/2016).

Sistem dolocitve placil starsev za programe vrtca dolocata Zakon o vrtcih (Ur. L.
RS, $t.100/2005, 25/08, 98/09-ZIUZGK, 36/10, 62/10-ZUP]S, 94/10-71U, 40/12-

ZU]JF, 14/15-ZUUJFQO) in Zakon o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (Ur. L. RS, St.

62/2010, 40/2011, 40/2012-ZU]JF, 57/12-ZPCD-2D, 14/2013, 56/2014—Z§tip—1) 99/2013
in nadaljnji). Navedena predpisa dolocata nacin in pogoje za subvencioniranje
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programov predsolske vzgoje iz javnih sredstev. Do te subvencije so upraviceni
starsi otrok, ki imajo v Republiki Sloveniji prijavljeno stalno prebivalisce oziroma
ima vsaj eden od starSev zacasno prebivalisce in je hkrati zavezanec za dohodnino.
Subvencijo oziroma znizano pladilo vrtca lahko starsi uveljavljajo z oddajo

Vloge za uveljavljanje pravic iz javnih sredstev na krajevno pristojnem centru za
socialno delo. Placilo starSev doloci center za socialno delo na podlagi dohodkov
in premoZzenja, s katerim razpolaga vasa druzina, kot odstotek cene programa, v
katerega je otrok vkljucen. Center za socialno delo o dolocitvi placila starsem izda
odlocbo. Z odlocbo, s katero center za socialno delo odloci o znizanem placilu
vrtca, odlodi tudi o znizanju pladila vrtca za drugega otroka, Ce je tudi ta otrok
vkljucen v vrtec. Starsi, ki imajo v vrtec hkrati vkljucena dva ali vec otrok, placajo
za drugega otroka 30 % placila, ki jim je doloceno v skladu z zakonom kot znizano
placilo vrtca, za vsakega nadaljnjega mlajsega otroka pa so oprosceni placila
vrtca.

Rejenci so v celoti oprosceni placila vrtca, ceno programa, v katerega je vkljucen
otrok, krije obcina, v kateri ima rejenec stalno prebivalisce. Vlogo za oprostitev
pladila vrtca za rejenca odda rejnik. Starsem, ki ne uveljavljajo znizanega pladila
vrtca (in so zavezanci za dohodnino v Republiki Sloveniji), vrtec izstavi racun v
visini najvisjega dohodkovnega razreda po lestvici (77 %). Starsi — tujci, ki niso
zavezanci za dohodnino v Republiki Sloveniji, placujejo polno ceno programa, v
katerega je vkljucen otrok.

Center za socialno delo lahko v izjemnih primerih, kjer bi placilo programa vrtca
ogrozilo socialno varnost oseb ali iz drugih pomembnih razlogov, doloci nizje
placilo za vrtec. Pri tem morajo biti posebej opredeljeni razlogi za neugoden
socialni in materialni poloZaj osebe, na katere oseba ne more vplivati, jih pa je
ob strokovni pomocdi centra za socialno delo pripravljena zaleti odpravljati v
dogovorjenem roku in na dogovorjen nacin.
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Cene programov so doloCene s Sklepom o dolocitvi cen programov in rezervacij v
javnih vrtcih in vrtcih s koncesijo MO Novo mesto (Dolenjski uradni list St. 41/16).

1. Dodatno zniZanje (10 % za I. starostno obdobje in 8 % za II. starostno
obdobje) velja, Ce je v vrtec vkljucen samo en otrok iz druzine. Ce sta v vrtec
hkrati vkljucena dva ali vec otrok iz iste druzine, dodatno znizanje velja samo
za najstarejsega otroka (dodatno znizanje velja za otroke, za katere je MO NM
dolzna kriti del cene programa vrtca).

2. Starsi otrok, ki reSujejo osnovni stanovanjski problem z najemom
stanovanjskega kredita, placajo za en dohodkovni razred nizjo ceno vrtca glede
na dohodkovni razred, ki ga doloci center za socialno delo. Znizanje se uveljavi,

Ce starsivrtcu predloZijo izjavo z vsemi dokazili, ki so doloceni v 4. clenu Sklepa o
dolocitvi cen programov in rezervacij v javnih vrtcih in vrtcih s koncesijo MO Novo
mesto. Ta ugodnost velja samo za najstarejSega otroka, vkljucenega v vrtec.

3. Rezervacijo zaradi pocitniske odsotnosti lahko starsi uveljavijo enkrat letno, od
1. junija do 30. septembra, za neprekinjeno odsotnost otroka najmanj en in najvec
dva meseca. O odsotnosti obvestijo vrtec 15 dni pred nastopom odsotnosti, za ¢as
rezervacije placajo 50 % njim doloCenega dohodkovnega razreda.

Rezervacija velja samo za najstarejSega otroka, ce sta v vrtec vklju¢ena dva ali vec
otrok hkrati iz iste druzine.

4.V primeru daljSe odsotnosti otroka zaradi bolezni (nad 30 dni) lahko
starsi uveljavijo rezervacijo zaradi bolezni, placajo pa 30 % njim dolocenega
dohodkovnega

razreda. Za uveljavitev rezervacije morajo starsi predloziti vrtcu zdravnisko
potrdilo najkasneje v roku 5 dni po zakljucku odsotnosti.

Vrtec je ustanova, ki mora skrbeti za uresnicevanje temeljnih otrokovih pravic. V
demokrati¢ni drzavi zastopajo otrokove pravice starsi oziroma njihovi zakoniti
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zastopniki. StarSiimajo pravico do vpogleda v programe za predsolske otroke
(ucni nacrt ali kurikul), do obvescenosti o Zivljenju in delu v vrtcu ter do zascite
zasebnosti, vse to pa s poudarkom na varstvu osebnih podatkov. Starsiimajo
pravico do sodelovanja pri nacrtovanju ter organizaciji Zivljenja in dela v vrtcu

in skupini, kar jim mora vrtec formalno omogociti. Pri tem morajo upostevati
meje svojega soodlocanja in ne smejo posegati v strokovno samostojnost in
neodvisnost vrtca. Ob vstopu otroka v vrtec se starsem v dogovoru z vzgojiteljico
oziroma vzgojiteljem omogoci postopno uvajanje otroka.

Kadar starsi veste, da otroka ne bo v vrtec, sporocite njegovo odsotnost
najkasneje do 8. ure zjutraj na GSM stevilko 041303 603 ali prek spletne aplikacije
na spletni stranivrtca https://www.pedenjpednm.si/. Za uporabo te storitve
sporocite vrtcu elektronski naslov in tel. Stevilko, s katerih boste javljali odsotnost
otroka.

2017/18 61


https://www.pedenjpednm.si/

Viri: Kurikulum za vrtce, Ljubljana: Ministrstvo za Solstvo in sport in Zavod RS za Solstvo, 1999/
Zakon o vrtcih, Ur L. RS, st.100/05, 25/08,58/09 // Pravilnik o publikaciji vrtca, Ur. . RS, st.
64/96 // Konvencija o otrokovih pravicah, Ljubljana: Slovenski odbor za Unicef, 1997 //
Interni pravilnik o varnosti otrok, Vrtec Pedenjped Novo mesto, 2013.

Izdajatelj: Vrtec Pedenjped Novo mesto, solsko leto 2017/2018, zanj ravnateljica Meta Potocnik

Opis posameznih strokovnih podrocij: Darja Rozman, Kristina Zmavtic, Jelka Makée in Vesna Zagar.

Zbralain uredila Meta Potocnik // Ilustracije: Katarina Dvornik




www.pedenjpednm.si



