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ZAPISNIK 1. SEJE SVETA S'I;ARéEV VRTCA PEDENJEPED NOVO MESTO
ZA SOL. LETO 2025/2026

Prva redna seja Sveta starSev Vrtca Pedenjped Novo mesto je potekala v sredo, 22.10.2025, ob
17:00 uri, v vrtcu Pedenjped enota Videk. Sejo je sklicala ga. ravnateljica Meta Poto¢nik.

Vabilo na prvo redno sejo Sveta star§ev 2024/2025 je bilo posredovano po elektronski posti
vsem predstavnikom oddelkov vrtca Pedenjped Novo mesto (v nadeljevanju VPNM). Poleg
vabila so predstavniki prejeli $e Porogilo o delu vrtca za Solsko leto 2024/2025 in Letni delovni
nacrt zavoda za Solsko leto 2025/2026.

Sklepénost

1. redne seje se je udeleZilo 28 od 40 predstavnikov oddelkov VPNM (v nadaljevanju ¢lani
Sveta starSev). Ravnateljica preveri prisotnost predstavnikov oddelkov in na podlagi Stevila
prisotnih ugotovi sklep&nost ter priéne z uvodom v 1. redno sejo Sveta starSev. Ravnateljica se
predstavi in pozdravi vse prisotne, ter predstavi dnevni red seje. Dosedanja predsednica Sveta
starSev in ravnateljica predlagata, da se 1. in 2. to¢ka dnevnega reda zamenjata, s Cimer se vsi
prisotni strinjajo.

Dnevni red
Seja je potekala po sledeCem dnevnem redu:
1. Uvodni pozdrav ravnateljice in poro€anje predsednice Sveta starSev o delu Sveta starSev
za Sol. 1. 2024/2025

2. Izvolitev predsednika in namestnika Sveta starSev ter izvolitev novega ¢lana
(predstavnika starSev) v Svet zavoda Vrtca Pedenjped Novo mesto

3. Obravnava Pedagoskega porocila za $ol. 1. 2024/2025

4. Obravnava in potrditev poslovnega asa za 3ol. 1. 25/26

5. Obravnava predloga Letnega delovnega nacrta Vrtca Pedenjped Novo mesto za Sol. 1.

25/26

6. Imenovanje novega ¢lana v Upravni odbor Sklada Vrtca Pedenjped in izvolitev novega
¢lana v Komisijo za sprejem otrok

7. Informacije, vprasanja, predlogi



Potek seje

1. tocka
Po uvodnem nagovoru ravnateljice, le ta napove dosedanjo predsednico Sveta star$ev Leo Pili¢,
ki predstavi poro¢ilo dela Sveta star§ev za 3ol. leto 2024/2025.

Povzetek porocila

Predsednica sveta starSev ugotavlja, da je bilo sodelovanje med stardi in vzgojiteljicami v
Solskem letu 2024/2025 uspesno, spostljivo in konstruktivno. Na predsednico Sveta star§ev
ni bila naslovljena nobena pritoZba ali pripomba, kar razume kot znak, da so stari morebitne
1zzive sproti in uspesno reevali v neposrednem stiku z vzgojiteljicami. To kaZe na dobro
komunikacijo in zaupanje med starsi in zaposlenimi v vrtcu.

Star$1 so zelo aktivno sodelovali pri zbiranju razli¢nih sredstev, tako finanénih kot
materialnih.

V zagetku leta je vrtec Pedenjped prejel donacijo podjetja Spar v vrednosti 1000€, za nakup
deznih plas¢kov. H temu so prispevali nakupi star$ev in ostalih prebivalcev lokalne skupnosti,
ki so podelili svoje glasove (Zeton¢ke) vricu Pedenjped.

Jeseni 2024 so se predSolski otroci udelezili vrica v naravi v gozdu Martuljek. Ob tej
priloznosti so bili starsi predSolskih otrok pozvani k zbiranju sredstev za druZine z dvojéki in
socialno ogroZene druZine, da bi vsem otrokom omogogili ali olajsali udelezbo. Zbranih je
bilo 640 €. Ker se sredstva niso porabila v celoti, je bil preostanek denarja namenjen Vrtcu v
naravi za prihodnje $olsko leto.

Marca 2025 je v vseh enotah potekalo zbiranje starega papirja. V sklad vrtca je bilo s tega
naslova nakazanih 214€.

Aprila 2025 je potekalo zbiranje denarja za druZino v stiski s tremi otroki, ki je zaradi hude
bolezni izgubila mamico. Skupnost starSev in zaposlenih je zbrala 6400€ in s tem pokazala,
da skupaj zmoremo ogromno.

Materialna sredstva, ki so jih star$i prispevali v enote so razliéni materiali za ustvarjanje
(papir za risanje, karton, Skatlice), decembra je enota Metka prejela smreéico za prazniéno
okrasitev, ob zakljutku leta pa so star$i vrtcu podarili tudi razliéne druZabne igre in
pripomocke za igro zunaj, ter pravo smreko za zasaditev.

Predstavnike skupin se je spodbujalo, da skupaj z ostalimi stardi z donacijami (direktno
nakazilo v sklad, nakazilo dela dohodnine), ali skupnimi darili trajno prispevajo k
bogatejSemu in lepdemu okolju za vse otroke, tudi tiste, ki ¢ prihajajo v vrtec.

2. tocka

Ker dosedanja predsednica Sveta star$ev ni ve¢ predstavnica skupine, te funkcije ne more ve&
opravljati. Izvede se izvolitev novega predsednika / predsednice Sveta starev. Za opravljanje
te funkcije se javi ga. Barbara Bevc.

Sklep: Clani Sveta starSev so sklepéni, da ga. Barbara Beve postane nova predsednica
Sveta starfev.

Ga. Barbara Bevc se na kratko predstavi in prevzame vodenje prve seje Sveta star$ev. Napove
izvolitev predstavnika starSev v Svet zavoda VPNM, saj je otrok enega izmed predstavnikov
starSev v Svetu zavoda odsel v Solo. S tem funkcije predstavnika star§ev ne more veé opravljati.
Za novega predstavnika star§ev v Svetu zavoda se javi g. Jure Tratar.



Sklep: Clani Sveta starSev so sklepéni, da g. Jure Tratar postame eden izmed 3
predstavanikov starSev v Svetu zavoda VPNM.

3. toc¢ka

Predstavitev tretje totke nadaljuje ravnateljica, kjer predstavi povzetek glavnih projektov in
dejavnosti v preteklem $olskem letu 2024/2025. Pedagosko porocilo je bilo predstavnikom
oddelkov posredovano po elektronski posti.

Skraj$an povzetek uvodnega pedagoSkega porocila VPNM

Vrtec Pedenjped Novo mesto z velikim ponosom predstavlja pedagosko porotilo, ki odraza
skupno delo, ustvarjalnost in strokovno rast v preteklem $olskem letu. V ospredju je otrok,
ki se razvija v varmem, spodbudnem okolju skozi igro, raziskovanje in sodelovanje.
Poseben poudarek je na sodelovanju med otroki, starsi, vzgojitelji in $irSo skupnostjo, kar
krepi stabilnost in varnost otrok. Jezikovna vzgoja je temeljna, z upostevanjem
vegjezi€nosti in bogatimi jezikovnimi izkuSnjami.

Vrtec aktivno spodbuja trajnostni razvoj in zgodnje digitalne kompetence brez neposredne

uporabe tehnologije. V okviru tedna RINKO so otroci raziskovali knjiZni¢no gradivo in
povezovali znanje skozi igro.

Leto je zaznamovalo praznovanje 660-letnice Novega mesta in 50-letnice enote Rdeca
kapica, kar je utrdilo povezanost vrtca z lokalno skupnostjo in zgodovino.

V prihodnost zremo z optimizmom in zavedanjem, da je kakovostno predSolsko
izobraZevanje temelj za celostni razvoj otrok. Vrtec Pedenjped Novo mesto bo tudi v
prihodnje sledil sodobnim pedagoskim smernicam, krepil sodelovanje z lokalno skupnostjo
in ustvarjal okolje, kjer se otroci poutijo sprejete, vamne in spodbujene k raziskovanju.

Nasa skupna prizadevanja, strokovnost in predanost ostajajo kljuéni gradniki uspesnega
vzgojno-izobraZevalnega procesa. Porogilo naj bo ne le pregled preteklega dela, temveg
tudi navdih za nove ideje, projekte in priloZnosti, ki jih bomo soustvarjali z zavedanjem, da
smo skupaj moénejsi. Sodelovanje pri analizi pedagoskega dela in Samoevalvaciji so
sodelovali vsi strokovni delavci izvedba Individualni letni razvojni pogovori z ravnateljico,
strokovni aktivi (8), sre¢anja pedagoskega zbora (6).Napovedane hospitacije - 21 oddelkov,
kolegialne hospitacije: 15 oddelkov, vklju¢enih 33 SD. Izpeljali smo celotni nacrtovan VI
program vrtca ter programe izven vrtca: vrtec v naravi za vse 5-6 letne oddelke, plavanje
ter dodatno obogatitveni program Pedenjtaborjenje za 5-6 letne otroke. Izveden je program
sreanj s star§i, starimi star§i znotraj dogodkov na ravni oddelka ter krovnih dogodkov
vrtca.

Glede programske pestrosti, specifiénost posameznih enot/lokacij, vlaganje v loveske vire.
Dosegli smo vseh 11 zastavljenih letnih ciljev, pri Infrastrukturnih izbolj$avah smo
zaklju&ili s prenovo centralne kuhinje; namestitev son¢nih elekramn na eni enoti in v
nadaljevanju 3e potekajo obnovitvena dela streh, ter dodajanje son¢nih panel na strehe vseh
lastnih objektov; vzporedno s tem je potekalo Se nekaj manjsih prenov — vzpostavitev e
enega novega razvojnega oddelka; postavitev novega parkirnega prostora za zaposlene
vrtca v &asu obratovanja vrtea; Klima in kultura v organizaciji - pomemben je sodelovalen




in spostljiv odnos med SD, otroci, star3i in vodstvom vrtca, dobra preto&nost informacij
znotraj posameznih hi$ in med hisami.

Nacin vodenja v organizaciji: povezovanje vseh 8 hig, transparentnost poslovodenja,
enakopraven odnos do vseh zaposlenih. S strani ravnateljice je bila podana tudi ocena
poletnega dela. Ocena poletnega dela V poletnem &asu smo zaradi racionalizacije
poslovanja in ob&utnega zmanjanja prisotnosti otrok (40-60%) imeli zaprte lokacije enote
Pedenjped, Sapramiske, Cepetaveka in Pikapolonice; Oddelke smo zdruZevali premisljeno,
s ¢im manj sprememb. Nacrtovanje dela je potekalo usklajeno in prilagojeno vsebini
delavnic Bosih nog skozi igrivo poletje naokrog, ki so jih pripravile skupine SD za
posamezen 8 tedenski sklop. BeleZimo pohvale star3ev, da so v letosnjem poletju otroci radi
prihajali v vrtec, saj so jih je pritegnile vsakodnevne dejavnosti na prostem. Prepoznali so
tudi obseZno pedagosko delo SD pri pripravi dejavnosti. Iskrena zahvala vsem SD in
aktivom.

Sklep: Clani Sveta starSev na to tofko niso imeli dodatnih pripomb in se strinjajo z
vsebino poroéila.

4. tocka
Predstavi se poslovni ¢as za Solsko leto 2025/2026. Vrtec Pedenjped NM Poslovni ¢as vrica

ostane na podlagi anketiranja star§ev v zacetku septembra 2025 (odziv 78,38% star§ev)
malenkost spremenjen. Tudi v letosnjem letu je zagotovljen 10-11 urni poslovni ¢as v vseh 7
hisah vrtca. Ravnateljica je izpostavila, da lokacije ohranjajo jutranje zgodnje odpiranje in le
enota Metka ima poslovni &as od 6.30 zjutraj.

ENOTA VRTCA PEDENJPED NOVO MESTO POSLOVALNI CAS ENOTE
PEDENJPED 5.30-16.00
RDECA KAPICA 5.30-16.00
SAPRAMISKA N - 6.00-15.30
METKA 6.30-16.30
OSTRZEK 5.30-16.30
VIDEK 5.45-16.00
CEPETAVCEK - 6.30~15.30
PIKAPOLONICA 7.00-13.00

Sklep: Nekateri ¢lani Sveta starSev se ne strinjajo z delovnem ¢asom enot Pedenjped in
SapramiSka, zato se bo za ti dve enoti ponovno izvedel vpraSalnik med star§i o
odprtju/zaprtju teh enot.

5. tocka

Ravnateljica predstavi letni delovni na&rt VPNM za $olsko leto 2025/2026. Clane sveta starSev
seznani, da je v letoSnjem Solskem letu v vrtec vkljugenih 688 otrok znotraj 42 oddelkov,
prevladujejo homogeni oddelki. Novost je odprtje e enega razvojnega oddelka s 1.9.2025, V
vrtec je v zaetku Solskega leta vkljugenih 11 otrok s posebnimi potrebami, 5 otrok je v procesu
pridobivanja dodatne strokovne pomo¢i. V minulem 3olskem letu belezijo 19 odlogov $olanja
(5 manj kot lani), v 3olo je od§lo 156 otrok.



Med predstavitvijo letnega delovnega naérta ravnateljica preda besedo tudi svetovalni delavki
ga. Kristini Zmavé&ig, ki predstavi letodnji naéin poteka Sole za starge, ki bo v letosnjem letu
potekala 3x. Sole za starSe bodo predvsem na temo prehrane kot delavnice, ki se jih bodo
udelezili tudi otroci.

Skrajsan povzetek letnega delovnega naérta za Sol. 1. 2025/2026

Vrtec Pedenjped Novo mesto z zaGetkom posodobljenega kurikuluma vstopa v obdobje
sprememb, ki jih sprejema kot priloZnost za rast, razvoj in poglobljeno razumevanje sveta.
Otrok je v sredi§¢u — kot kompetenten, radoveden in ustvarjalen posameznik.

Prednostna podroéja v letu 2025/26:
e Zagotavljanje Custvene vamosti in spodbudnega okolja
Spodbujanje otrokove samostojnosti in gibalnega razvoja
Razumevanje trajnostnega nacina zivljenja
Bogatenje jezikovnega izraZanja in domisljije
Razvoj osnovne digitalne pismenosti, prilagojene starosti otrok
Posebna pozornost etiki in strokovnim standardom pri izvajanju dejavnosti v
predSolski vzgoji

Etika, kultura in klima vrtca:

Vrtec se zavezuje k spostovanju etiénih nacel in strokovnih standardov, ki usmerjajo °
kakovostno vzgojno delo. Kultura in klima vrtca izhajata iz neposrednega socialnega
okolja, v katerem se nahajamo, ter odraZata vrednote spostovanja, sodelovanja, strpnosti in
odgovornosti. Vzgojitelji ustvarjajo okolje, kjer se otroci pocutijo varne, sliSane, sprejete in
spostovane.

Pester nabor dejavnosti:
e Naravoslovni poskusi, umetni$ko izraZanje, sajenje in sejanje
e Projekti RINKO in EKOVRTEC
e Podpora otrokom s posebnimi potrebami
* Sodelovanje s starSi: svetovanja, predavanja, delavnice, izleti, nastopi

Organizacija in dokumentacija:
e Pedagosko delo se nacrtuje timsko, v paru ali individualno, tematsko ali projektno
¢ Uporaba e-obrazcev, evalvacij, dnevnikov dela in spremljanje razvoja otrok
e Mesecni cilji in tedenski programi so dostopni na oglasnih deskah in spletni strani
vrtca

Smernice vrtca v Sol. 1. 25/26:

Ustvarjati spodbudno uéno okolje, ki omogoca celosten razvoj otrok, krepi sodelovanje s
star3i in gradi kakovostno organizacijsko kulturo. V skladu s posodobljenim kurikulumom
se v vsaki enoti nartuje Zivljenje otrok z veliko pozornosti na interakcijo, dejavnosti na
prostem in kriti¢no vrednotenje dela.

Zakljuéek:
Z novimi zakonskimi smemicami smo v vrtcu usmerjeni predvsem na sledece ciljé in vizijo
v prihodnosti:




Vizija naSega vrtca je - Ustvarjati spodbudno uéno okolje, v katerem se bodo otroci
pocutili varne, sliSane, videne, sprejete in spo§tovane, ob hkratnem omogo&anju optimalnih
pogojev za celosten razvoj otroka, sodelovalen odnos s stari in dobro organizacijsko
kulturo. Zivljenje otrok v vrtcu se ciljno naértuje v vsaki enoti Vrica Pedenjped, v skladu z
naceli posedobljenega Kurikuluma, preko katerih posvetamo veliko pozornost interakeiji
med otroki ter med otroki in odraslimi, ustvarjamo spodbudno okolje, kjer se otroci
potutijo vamo in spostovano, zagotavljamo pestro in uravnotezeno ponudbo razliénih
podro¢ij dejavnosti, ki upodtevajo pre¢ne spretnosti in zmozZnosti otrok, vsakodnevno
nacrtujemo dejavnosti na prostem ter kritiéno vrednotimo VI delo na ravni naértovanja in
organizacije dela v vrtcu,

Prednostni letni cilji zavoda:

* Sistemati¢no pristopati k naértovanju in izvedbi trajnostno naravnanih vzgojno-
izobraZevalnih vsebin (VITR) vsakodnevnega gibanja in bivanja na prostem, ob
izvajanju vseh kurikulamih dejavnosti, z razvijanjem in uporabo metod aktivnega
u¢enja otrok in evalviranjem izvedbe dejavnosti za doseganje ciljev na posameznem
kurikularnem podrogju.

* Sistemati¢no pristopati k osvajanju razli¢nih spretnosti otrok za krepitev pozitivne
samopodobe otroka, prepoznavanje in izraZanje Gustev ter v najve&ji mozni meri
spodbuyjati otrokovo vztrajnost in samostojnost na razli¢nih razvojnih podrogjih
(gibalnem, ¢ustveno- socialnem, spoznavnem)

Sklep: Clani Sveta starSev na to totko niso imeli pripomb in se strinjajo z vsebino Letnega
delovnega nacrta VPNM.

6. tocka

Predsednica Sveta starSev napove imenovanje novega ¢lana v Upravni odbor Sklada vrtca
Pedenjped in izvolitev novega ¢lana v Komisijo za sprejem otrok. Za obe funkciji se javi ga.
Ksenja Turk.

Sklep: Clani Sveta starSev so sklepéni, da ga. Ksenja Turk postane nova ¢&lanica
Upravnega odbora Sklada vrtca Pedenjped in Komisije za sprejem otrok.

7. tocka
Pod zadnjo toko imajo ¢lani Sveta starSev na voljo as za vprasanja in komentalje Na
ravnateljico so naslovljena naslednja vpradanja, pojasnila ravnateljice so pripisana poleg

vprasanj:
1. Vpr: Kdaj bo realizirana izvedba nadstreska na igri3¢u enote Pedenjped za najmlajse
skupine?

Odg: NadstreSek je bil v investicijskem naértu za Sol. 1. 2024/2025, vendar se je
investicija zaradi obnove mo&no dotrajane glavne kuhinje prestavila v $ol. 1. 2025/2026.

2. Vpr: Kako se vrtec Pedenjped sooca z odhodom 2 vzgojiteljic?

Odg Razpisi za nova delovna mesta s katerimi bi nadomestili odhajajoci kader so Ze
javno ob_]avljem vendar je pridobivanje dobrega strokovnega kadra zelo teZko.

3. Vpr: Ali je v enoti Ostrzek moZna namestitev komarnika na vsaj eno okno v igralnici,
saj so otroci mo¢no popikani od komarjev, zradenje igralnice pa je nujno potrebno?
Odg: Preverilo se bo, ali je moZna namestitev na vsaj eno okno in se poskusilo to izvesti
v tem $ol. letu.

4. Vpr: Star$i enote Ostrzek Ze nekaj ¢asa opozarjajo na teZave z varnostno ograjo na
terasi. Kaj se lahko naredi, da bi bila le ta bolj varna?



Odg: Vrtec Pedenjped se je z avtorjem / arhitektom Ze pogovarjal glede spremembe
ograje, vendar le ta s spremembo ne soglaga. Ob obnovi vrtca so bile pri vseh oddelkih
names$Cene terase, ki neposredno povezujejo notranje prostore z zunanjimi povrsinami, kot
so igri$e in travnik. Ta prostorska resitev izhaja iz temeljnega koncepta, da imajo otroci
&im bolj neposreden stik z naravo, kar je kljuno za njihov celostni razvoj. Neposreden
izhod iz igralnic na zelenico omogoca otrokom svobodno gibanje, spodbuja njihovo
radovednost in krepi telesne ter socialne spretnosti v naravnem okolju.

Terase so bile zasnovane in names¢ene z upostevanjem vseh vamostnih standardov, ki
veljajo za predsolske ustanove. Njihova lega in konstrukcija omogocata varen prehod
otrok iz notranjosti na zunanje povrsine, hkrati pa vzgojiteljem zagotavljajo dober pregled
nad dogajanjem. Varnost otrok pri tem ni ogroZena, temve¢ je zaradi preglednosti in
dostopnosti celo izboljsana.

Celotna prostorska zasnova, vkljuéno s terasami, je rezultat premisljenega arhitekturnega
koncepta, ki ga je oblikoval arhitekt. Ta koncept vkljuéuje funkcionalne, estetske in
pedagoske vidike, ki tvorijo celovito in usklajeno strukturo vrtca. Vsak poseg v to zasnovo
bi pomenil odmik od izvime vsebine in strokovne domene arhitekta, kar bi lahko
negativno vplivalo na kakovost prostora in njegovo uporabnost. To pa ne pomeni, da je
obstojeca resitev kakorkoli nevarna — nasprotno, gre za varno, premisljeno in otrokom
prijazno ureditev, ki podpira njihovo vsakodnevno bivanje in igro.

5. Vpr: Ali je pri enoti Ostrzek moZno narediti kolesarnico ali pa namestiti nosilce za
kolesa, saj otroci in starsi, ki bi prisli s kolesom v vrtec, te nimajo kje pustiti?

Odg: V preteklosti so Ze bili nosilci za kolesa name$¢eni pred vrtcem, vendar so bili
ukradeni, znotraj ograje vrtca pa se soocajo s prostorsko stisko. Kljub temu, bodo
preverili, Ce je kje znotraj ograje moZnost namestitve nosilcev za kolesa.

6. Vpr: Kako je s talnimi oznacbami na cesti (pisane oznacbe), ki nakazujejo bliZino vrtca?
Odg: Talne oznacbe na cesti so v domeni Ob¢ine Novo mesto, vrtec jim lahko samo
predlaga, izvedba pa je odvisna od obfine. Prometne signalizacije ureja Urad za
infrastrukturo na MONM in se dolo¢a glede na potrebe in veljavnih uredb. Vrtec bo
vzpostavil vprasanja uradu.

Ob koncu seje predsednica Sveta starSev poda $e svoje kontaktne podatke, kamor se lahko starsi
obmejo v primeru vprasan; ali tezav:

Elektronski naslov: barbara.sladic(@gmail.com

Telefonska $tevilka: 040/293-142

Seja se je zakljucila ob 18:35.

Zapisala: ga. /¢

ili¢

Predsednica Sveta starSev VPNM
ga. Barbara Bevc

Doy



